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CONTRATO N° 032024PERP06F

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM, Di.
LADO A SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DO OUTRO
LADO A EMPRESA F.A. RODRIGUES JUNIOR-
ME, PARA O FIM QUE A SEGUIR SE DECLARA:

Pelo presente instrumento, 0 MUNICIPIO DE ARARIPE- CE, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 30.172.026/0001-88, através da
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL inscrita no CNPJ/MF
sob o n2, 14.497.385/0001-59, com sede na Rua Alexandre Arrais, n® 937 Bairro Centro CEP: 63170-000,
neste ato representado por seu Ordenador de Despesas, Sr. Eric Paulino Rocha portador do CPF n2
017.978.813-29, e de outro a empresa F.A. RODRIGUES JUNIOR- ME, estabelecida na av.
vicente de alencar barbosa n°® 626 centro de araripe -Ce CEP 63.170-000 inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 10.578.898/0001-40, neste ato representada pelo(a) Sr(a) Francisco Adéo
Rodrigues Junior, portador (a) do CPF/MF n° 036.399.263-40, tendo em vista 0 que consta
no Processo n® 03.2024/PERP ¢ em observincia as disposigdes da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do PREGAO
ELETRONICO N° 03.2024/PERP, decorrente da ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
032024PERP1, mediante as cldusulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92,1 ¢ I)

1.1. O objeto do presente instrumento é o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E
EVENTUAIS AQUISICOES DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS E
NAO-PERECIVEIS DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ARARIPE-CE, nas condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigfo:

A) O Termo de Referéncia/Estudo Técnico Preliminar;

B) O Edital da Licitago;

C) A Proposta do contratado;

D) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

E) O regime de execugio € o de empreitada por prego unitdrio.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAOQO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura
do termo de contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2, O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

2.3. O contratado nfio tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.

2.4. A prorrogagéo de contrato devera ser promovida mediante celebragio de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos nfo renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagfo deverdo ser reduzidos
ou eliminados como condig#o para a renovagio.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sangdes de declaracfio de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicaggo.
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CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E
CONTRATUAIS (art. 92,1V, VII e XVIII)

3.1. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO:

3.1.1. O prazo de execucgdio do objeto contratual até 12 (doze) meses, contado a partir do
recebimento da primeira ordem de compra ou instrumento equivalente.

3.1.1. O prazo de execugdio podera ser prorrogado, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

3.2, Condigdes de execugio:

3.2.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dinimica:

3.2.1.1. Inicio da execugio do objeto dar-se & da emissdo da ordem de compra ou da
assinatura do contrato 0 que 0corre primeiro;

3.2.2. LOCAISDE ENTREGA: Rua Anténio Nunes de Alencar, n° 477 Bairro Centro - Araripe
3.2.2.1. CONDICOES DE ENTREGA: As entregas deverio ser realizadas em dias uteis,
nos horarios das 08h00min as 14h00min.

3.2.2.2. PRAZO DE ENTREGA: As entregas serdo parceladas conforme a necessidade da
Secretaria Requisitante, sendo que os produtos deverfio ser entregues no prazo maximo de
15 (quinze) dias 1teis a contar da autorizagio de fornecimento.

3.2.3. Verificada a desconformidade de algum dos produtos, a licitante sera notificada e
devera reparar de maneira imediata, sujeitando-se as penalidades previstas neste edital.
3.2.3.1. O produto a ser entregue devera ser adequadamente acondicionado, de forma a
permitir a completa preservagio do mesmo e sua seguranga durante o transporte. A nota
fiscal/fatura dever4, obrigatoriamente, ser entregue junto com o seu objeto.

3.3. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

3.3.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes. de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021 e Decreto Municipal n°® 19 de 01 de
setembro de 2023, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdio total ou
parcial.

3.32 Em caso de impedimento, ordem de paralisaciio ou suspensio do contrato, o

cronograma de execucfio serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente.

anotadas tais circunstancias mediantes simples apostila,
3.3.3 As comunicacGes entre o drgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por

escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim,

3.3.4 O orgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogio de

providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

3.3.5 Ap6s a assinatura do contrato_ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunifio inicial para apresentacio do
plano_de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos

mecanismos de fiscalizagio, das estratégias para execucdo do objeto, do plano

complementar de execuciio da contratada, quando houver, do método de afericio dos

resultados e das sangdes aplicéveis, dentre outros.

3.6. Fiscalizacio

3.6.1 A execugdio do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal (is) do
contrato ou pelos respectivos substitutos. :

3.6.2 A CONTRATANTE & obrigada a acompanhar, fiscalizar, conferir o fornecimento do
objeto do presente certame, através de um Gestor/Fiscal a ser designado, por intermédio de
Portaria, o qual deverd anotar em registro proprio, as falhas detectadas e comunicar por
escrito a autoridade superior todas as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério,
exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA;
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3.6.3 A fiscalizagio serd exercida no interesse do Municipio de
Araripe-CE, € ndo exclui nem reduz a responsabilidade da licitante CO
inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, ¢ na sua ocorréncia, n:
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.

3.7. Cabera i fiscalizagdo exercer rigoroso controle no cumprimento do Contrato:
3.7.1. Caberi ainda ao fiscal do Contrato as seguintes atribuigdes (Artigo 23 - Decreto
Municipal n° 19 de 01 de setembro de 2023):
I - Acompanhar a execugéo contratual em seus aspectos qualitativos e quantitativos;
II - Receber designagfio e manter contato com o preposto da contratada, e se for necessério,
esclarecer prontamente as dividas administrativas e técnicas e divergéncias surgidas na
execugido do objeto contratado; Ce

I - Recepcionar da contratada, devidamente protocolados, os documentos necessarios
ao
pagamento, previstos no instrumento contratual e nas normas que disciplinam a execugo
da despesa publica, conferi-los e encaminhd-los ao gestor do contrato;

IV - Conforme o caso, realizar ou aprovar a medigiio dos servigos ou fornecimentos
efetivamente realizados, em consonancia com o previsto no contrato, recebendo o objeto
mediante termo assinado pelas partes;

V - Realizar, na forma do artigo 140 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, o recebimento
do objeto contratado, quando for o caso;

VI - Manifestar-se a respeito da suspensdo da execugfio contratual
quando solicitado;

VII - Adotar medidas preventivas de controle dos contratos, tais
como:

a) Realizagdo de reunido inicial com a contratada para apresentagiio das partes, suas
obrigacdes eesclarecer eventuais dividas; :
b) Utilizagdo de check lists, isto &, listas de verificagio para a andlise dos aspectos
técnicos referentes dcontratagio;
¢) Elaboragéo de relatério periédico de acompanhamento (mensal, bimestral ou trimestral);
d) disponibilizagio de formuldrios de avaliagio dos bens e/ou servigos, reunindo
sugestdes ereclamagdes que deverfio ser enviadas & contratada e utilizadas para gerar
melhorias no objeto;
¢) Promover reunibes periddicas ou especiais para a resolugo de problemas na execugéio
do objeto, sempre que possivel com a participagiio de pelo menos 02 (dois) servidores ou
agentes puablicos, registrando em ata o contetido das deliberagdes.
VIII - Registrar, em livro préprio, todas as ocorréncias surgidas durante a execugiio do
contrato, indicandodia, més e ano, bem como o nome dos funciondrios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessirio a regularizagdo de falhas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos aautoridade competente para as providéncias
cabiveis;
IX - Determinar a reparagéo, corre¢do, remogio, reconstru¢éo ou substituigdo, as expensas
da contratada,no total ou em parte, do objeto contratado em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes de sua execugdio;
X - Rejeitar, no todo ou em parte, servigo ou fornecimento de objeto em desacordo com as
especificagdescontidas no contrato, observado o Termo de Referéncia ou o Projeto Bésico;
XI - Exigir e assegurar o cumprimento das cldusulas e dos prazos previamente estabelecidos
no contratoe respectivos termos aditivos;

XII - Determinar por todos os meios adequados a observéncia das normas
técnicas e legais, especificagdes e métodos de execugdo dos servigos exigiveis para a
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XIII - Exigir o uso correto dos equipamentos de protecéo individual e
de seguranga do trabalho,quando cabivel;

XIV - Verificar a correta aplicagdo dos materiais, ¢ requerer das empre
testes, exames e ensaios quando necessarios, no sentido de promogdic de controle de
qualidade da execugdo das obras e servigosou dos bens a serem adquiridos;

XV — Manifestar, por meio alertas e/ou relatérios de vistoria, as ocorréncias
verificadas e realizar as determinagdes e comuricagées necessarias a perfeita execuggo dos
servigos;

XVI - Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, qualquer ocorréncia
que requeira tomada de decisSes ou providéncias que ultrapassem o seu ambito de
competéncia, em face de risco ou iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

XVII - Formalizar notificag8es por escrito 4 contratada, caso as tratativas
iniciais para saneamento de eventuais irregularidades nfio sejam suficientes para
regularizagdo da situacéo, estabelecendo prazo parao cumprimento das obrigagBes e/ou
apresentacio de justificativas, sob pena de encaminhamento da documentagio para o gestor
de contrato avaliar a necessidade de abertura do respectivo processo de apuragio e
aplicacdo de penalidades;

XVIII - Em caso de descumprimento contratual e/ou quaisquer tipos de
ilicitudes verificadas nas contratagdes sob sua responsabilidade, além de comunicar ao
gestor do contrato, colher previamente asprovas e reunir os indicios inerentes a sua
atribuigéo fiscalizatoria, auxiliando na instrugfio do processo;

XIX - Propor medidas que visem & melhoria continua da execucio do contrato;

XX - Preencher ao final do contrato, o termo de avaliago do servigo prestado
ou do objeto recebido;

XXI - Manifestar-se formalmente, quando consultado, sobre a prorrogagio,
alteragdo, rescisdo ou qualquer outra providéncia que deva ser tomada com relacdo ao
contrato fiscalizado, inclusive com a emisséo de parecer;

XXII - Consultar o 6rgdio ou a entidade contratante sobre a necessidade de acréscimos
ou supressdes noobjeto do contrato, se detectar algo que possa sugerir a adocfio de tais
medidas; :

XXIIl - Determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou
indiretamente & contratada, inclusive empregados de eventuais subcontratadas, ou as
préprias subcontratadas, que, a seu critério, comprometam o bom andamento dos servigos;

XXIV —Receber e fomentar avaliagdes relacionadas ao servigo prestado ou ao objeto
recebido, especialmente, conforme o caso, do publico usuario; e

XXV- Exercer qualquer outra atividade compativel com a fun¢io que lhe seja
legalmente atribuida.

3.8 - Gestor do Contrato (Artigo 22 do Decreto Municipal n°® 19 de 01 de setembro de
2023).

[ — Manter o acompanhamento regular e sistematico do instrumento contratual, mormente
cujo objeto tenha seu prego demonstrado com base em planilhas de composigdo de custos
contidos na proposta licitatéria, mantendo cépia disponivel das referidas planilhas, com
registro da equagdo econdmico-financeira do contrato;

II - Controlar o prazo de vigéncia do contrato € de execugfio do objeto, assim como de
suas etapas e demais prazos contratuais, recomendando, com antecedéncia razoavel, a
autoridade competente, quandofor o caso, a deflagragio de novo procedimento licitatério
ou a prorrogagdo do contrato vigente, quandoadmitida;
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I - Manter o controle da atualizagio do valor da garantia
contratual, procedendo, em tempo habil, ao encaminhamento necessario 4 sua sul
efou reforgo ou prorrogagéo do prazo de sua vigéncia, quando for o caso; -
IV - Prover a autoridade superior de documentos ¢ informagdes necessarios a celebragac
de termo aditivo, objetivando as alteragdes do contrato previstas em lei, inclusive para
prorroga¢do do prazo do instrumento contratual, neste ultimo caso, apos verificagio da
vantajosidade da prorrogacfio, bem comoda manifestagio do fiscal do contrato sobre a
qualidade dos bens entregues e/ou servigos prestados;

V - Avaliar e se manifestar sobre os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro do
contrato a serem decididos pela autoridade competente;

VI- Analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado; - acompanhar
o desenvolvimento da execugdo através de relatdrios ¢ demais documentos relativos ao
objeto contratado;

VI - Decidir provisoriamente sobre eventual suspensfio da execugdo contratual,
elaborando o Termo deSuspenséo;
VII - Adotar e registrar as medidas preparatorias para aplicagio de san¢bes e/ou de

rescisfio contratual, realizando e coordenando atos investigativos prévios 4 abertura do
processo, quando necessérios, nas hipdteses de descumprimento de obrigagdes previstas no
edital, no contrato e/ou na legislagio de regéncia;

VIII - Aplicar a sang8io de adverténcia prevista no inciso I do art. 156 da Lei Federal n°
14.133, de 2021, por meio do procedimento administrativo sumarissimo previsto no art.
138 deste regulamento;

[X - Analisar a documentagio necessaria a0 pagamento, encaminhada pelo fiscal do
contrato, conformerol e condi¢des dispostos no instrumento contratual e nas normas que
disciplinam a execugdio da despesapiblica, devolvendo-os ao fiscal do contrato para
regularizagdio, quando for o caso;

X — Incluir e conferir as certiddes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria
necessarias ao pagamento, quando cabivel e na auséncia de fiscal administrativo do
contrato, e encaminhar ao setor responsavel;

XI - Acompanhar as notas de empenho do contrato, solicitando o cancelamento de saldo,
quando for ocaso, respeitando a competéncia do exercicio;

XII - Efetuar a digitalizag80 ¢ armazenamento dos documentos fiscais e trabalhistas da
contratada nos sistemas municipais, quando couber, bem como no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP);

XII -~ Realizar, quando for o caso, € acompanhar os langamentos dos dados referentes
ao contrato nos sistemas municipais e no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP),
verificando saldo ¢ informando o encerramento do instrumento contratual;

XIV - Exercer qualquer outra atividade compativel com a fungiio que lhe seja legalmente
atribuida.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Nao serd admitida a subcontratagio.

CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

5.1. O valor total da contrataggio ¢ de RS 93.005,74 (noventa e trés mil, cinco reais e
setenta e quatro centavos)

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas € indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
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trabalhistas, previdenciarios, fiscais ¢ comerciais incidentes,
incluindo o fornecimento de veiculos convencionais, abastecidos de combustivel cds
a manutencfo corretiva e preventiva inclusa, com um operador qualificado, frete, segurd oC
outros necessérios ao cumprimento integral do objeto da contratagZo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92,V e V)

6.1. A afericio da execugfo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes
critérios:

a) a nota fiscal fatura servigo —~ NFFS deveri estar acompanhada do relatono de execugéio
dos servigos devidamente atestado pela unidade contratante, referente ao més do
faturamento, devidamente assinados pelas partes.

6.1.1. As notas fiscais de servigos ou faturas serdo encaminhadas para a Unidade do
CONTRATANTE:

6.1.1.1. A administracio da Unidade adotard providéncias junto ao fiscal do contrato,

visando a atestac¢fio da execugéo do servigo.

6.1.1.2. O fiscal do contrato registrard, nas notas fiscais de servigo ou fatura, as ocorréncias
que importem em glosa de valores, indicando o motivo e o valor a ser glosado, devendo
observar as condigdes ajustadas.

6.1.1.3. As notas fiscais de servigo ou faturas, depois de atestadas, deverdo ser devolvidas
pela SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no prazo de 2
(dois) dias tteis, contado do recebimento do documento.

6.2. Recebimento do objeto:

6.2.1. Os bens, materiais ¢ produtos, serdo recebidos:

6.2.2. Provisoriamente, a partir da entrega, para efeito de verificagio da conformidade com
as especificagdes constantes do Edital e da proposta, e sua consequente aceitagio, que se
dard em até 03 (dias) dias do recebimento provisorio.

6.2.2.1. Na hipétese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento
definitivo no dia do esgotamento do prazo.

6.2.2.3. Néo serdo aceitas as notas fiscais que forem faturadas em desconformidade com a
Ordem de Fornecimento.

6.2.2.4. Os bens poderdo rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes contidas neste Termo de Referéncia e na proposta.

6.2.2.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos decorrentes da incorreta execugfo do contrato.

6.3. Liquidagio

6.3.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10
(dez) dias Uteis para fins de liquidagfo, na forma desta se¢fo, prorrogaveis por igual periodo.
6.3.1.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido i metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagéo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores
ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133/2021.

6.3.2. Para fins de liquidag8io, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

¢) os dados do contrato e do 6rgio contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

b 2 3 b
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€) o valor a pagar; e de seus créditos. @‘/

6.3.8. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessaias &
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.
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6.4. Prazo de pagamento:

6.4.1. O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da finalizagfio
da liquidagdo da despesa.

6.4.2. No caso de atraso pelo contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizagfio, mediante aplicagéio do indice IGP-M/FGYV de corre¢do monetaria.

6.5. Forma de pagamento:

6.5.1. O pagamento sera realizado medlante credlto em conta corrente do contratado, a ser
indicado pelo mesmo.

6.5.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

6.5.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdio tributaria prevista na legislacéo
aplicavel.

6.5.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagfio do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente,

6.5.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123/2006, nfo sofrerd a retengfo tributdria quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os pregos inicialmente contratados sfo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado
da data do orgamento estimado em 01/07/2024.

7.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos
iniciais sero reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice IGPM/FGV,
exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e goncluidas apds a ocorréncia da anualidade.
7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano ser4 contado a
partir dos efeitos financeiros do ltimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importéncia calculada pela Gltima variagdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente t3o logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferi¢bes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera{fio), obrigatoriamente,
ofs) definitivo(s).

7.6. Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma néo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substitui¢io, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legisla¢fio entfio em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerso novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
8.1. Sdo obrigagdes do Contratante:
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8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

no ob_]eto fornecido, para que seja por ele substituido, repa.rado ou corrigido, no total On
patte, as suas expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato € o cumprimento das obngagoes pelo
Contratado;

8.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condigdes estabelec1dos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia.

8.1.6. Aplicar ao Contratado as san¢8es previstas na lei e neste Contrato;

8.1.7. Explicitamente emitir decisfio sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas
a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do
ajuste.

8.1.8. A Administragio terd o prazo de 15 dias uteis, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagfio motivada, por igual periodo.

8.1.9. A Administragdo nfo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugfio do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
9.1. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigacGes a seguir dispostas:

9.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

9.3. Comunicar ao contratante, no prazo méximo de 24 (vinte ¢ quatro) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovagfo;

9.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, II, da Lei n.° 14.133, de 2021) ¢ prestar todo esclarecimento
ou informaggo por eles solicitados; ,

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregGes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéio do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado & Administragio ou terceiros, nio reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execu¢dio contratual pelo
contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizaggio
do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1)
prova de regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certiddio conjunta relativa aos tributos
federais e & Divida Ativa da Unifio; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
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especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante ¢ niQ gedera. <<
onerar o objeto do contrato; e
9.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.
9.10. Paralisar, por determinagfio do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

9.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢Ges exigidas para habilitagdo na licitagio;

9.12. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislagfio (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);
9.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo tnico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.14. Guardar sigilo sobre todas as informages obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.15. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagio, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do contratante, - -

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razio do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagfio da proposta
no procedimento de contratagfio, independentemente de declaragio ou de aceitagdo expressa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)
11.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugcio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infragfio administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
12.1.1. deixar de entregar a documentagfio exigida para o certame ou n#o entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a Agente de Contratagio/a durante o certame;
12.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nio mantiver a
proposta em especial quando:

a) no enviar a proposta adequada ao Gltimo lance ofertado ou apés a negociagéo;

b) recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

c) pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

d) apresentar proposta em desacordo com as especificacdes do edital;

e) ndo celebrar o contrato ou nio entregar a documentagfio exigida para a contratacio,
quando
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convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) recusar-se, sem justificativa, a assinar o.contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragiio;

g) apresentar declaragio ou documentag&o falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo
falsa durante a licitagio;

h) fraudar a licitagéo;

12.3. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:
40 BT, feo
A) - agir em conluio ou em desconformidade com a lei; {f > f
B) - induzir deliberadamente a erro no julgamento; i b
C) - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os Ob_] etivos da 11c1tag:5;r 1 % q
D) - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013. © "t +

& -
14.4. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo poderé,‘gh;qp;icb-gé prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatirios as seguintes san¢Ses, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

A) - adverténcia;

B) - multa;

C) - impedimento de licitar e contratare

D) -declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢iio ou até que seja promovida sua reabilitagiio perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

12.5. Na aplicagfio das sangfes serdo considerados:

12.5.1. a natureza ¢ a gravidade da infracfio cometida.

12.5.2. as peculiaridades do caso concreto

12.5.3. as circunstincias agravantes ou atenuantes

12.5.4. os danos que dela provierem para a Administra¢io Publica;

12.5.5. a implantag¢do ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos Orgdos de controle.

12.6. A multa sera recothida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, a contar da
comunicagio oficial.

12.6.1. Para as infrages previstas nos itens 12.1.1, 12.2 “a” até “c”, a multa sera de 0,5% a
15% do valor do contrato licitado.

12.6.2. Para as infra¢des previstas nos itens 12.2. “d” até “i” e as do item 12.3, a multa sera
de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

12.7. As san¢bes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar ¢ declaragio de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

12.8. Na aplicagdo da sangfo de multa sera facultada a defesa do 1nteressado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimag#o.

12.9. A san¢fio de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsdvel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 12.1.1, 12.2., quando nio
se justificar a imposi¢io de penalidade mais grave, e impedira o responséavel de licitar e
contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o érgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

12.10. Poder4 ser aplicada ao responséavel a sango de declaragdo de inidoneidade para licitar
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ou contratar, em decorréncia da prética das infragdes dispostas nos d@‘_\
bt
e

12.3., bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 12.2. “h” ¢ * X
justifiquem a imposigio de penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de hicifar "e‘_"—‘\‘.-(?
contratar, cuja duragéo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.
12.11. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragfio, descrita no item 12.2, caracterizard o descumprimento total da obrigagio
assumida e o sujeitara as penalidades e 4 imediata perda da garantia de proposta em favor do
orgéo ou entidade promotora da licitagdo. =~

12.12. A apuragio de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e
contratar € de declaragfio de inidoneidade para licitar ou contratar demandar4 a instauragéo
de processo de responsabilizagéo a ser conduzide por comissdio composta por 2 (dois) ou
mais servidores estdveis, que avaliara fatos e circunstincias conhecidos € intimara o licitante
ou o adjudicatirio para, no prazo de 15 (quinze}) dias uteis, contado da data de sua intimag&o,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

12.13. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sangbes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagZo, o qual
sera dirigido 4 autoridade que tiver proferido a decisfo recorrida, que, se niio a reconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motiva¢do 4 autoridade
superior, que deverd proferir sua decisfio no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, contado
do recebimento dos autos.

12.14. Cabera a apresentagfio de pedido de reconsidera¢@o da aplicagdo da sangdo de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias tteis,
contado da data da intimag#o, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, contado
do seu recebimento.

10.15. O recurso e o pedido de reconsideragéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisfo final da autoridade competente.

10.16. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigagfio de reparago integral dos danos causados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou no as obrigagfes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
quando esta nfo dispuser de créditos or¢amentéirios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.3. A extingfio nesta hip6tese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde
que haja a notificagio do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

13.4. Caso a notificagdo da n#o-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrers ap6s 2
(dois) meses da data da comunicagio.

13.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.6. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 € 139 da mesma Lei.

13.7. A alteragdo social ou a modificagdio da finalidade ou da estrutura da empresa nio
ensejard a extingdo se n4o restringir sua capacidade de concluir o contrato,

13.7.1. Se a operagio implicar mudan¢a da pessoa juridica contratada, deverad ser
formalizado termo aditivo para alteragfio subjetiva.
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13.8. O termo de extingfio, sempre que possivel, sera precedido:

13.8.1. Balango dos eventos contratuais j4 cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.8.2. Relagéo dos pagamentos j4 efetuados e ainda devidos;

13.8.3. IndenizagGes e multas.

13.9. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilfbfio
econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacio por meio de termo
indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.10. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
6rgdo ou entidade contratante ou com agente piiblico que tenha desempenhado fungdo na
licitagdo ou atue na fiscalizacio ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14,
inciso IV, da Lei n.° 14,133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo serdo oneradas a seguinte dotagio
or¢amentdria do programa para o exercicio de 2024 ¢ subsequente:

Dotacido Orcamentaria: Elemento de Despesas: Fonte:

0802.08.244.0136.2.062 33.90.30.00 1.660.0000.00
0802.08.244.0136.2.065 33.90.30.00 1.660.0000.00
0802.08.244.0137.2.072 33.90.30.00 1.660.0000.00
0802.08.244.0136.2.063 33.90.30.00 1.660.0000.00

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)

15.1. Os casos omissos serdio decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na
Lein® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicveis e, subsidiariamente, segundo as
disposigdes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — ¢ normas
¢ principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragSes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n°® 14.133, de 2021.

16.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteragSes contratuais deverdio ser promovidas mediante celebragio de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos
de justificada necessidade de antecipagio de seus efeitos, hipétese em que a formalizaggo do
aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021).
16.4. Registros que nio caracterizam alteragfio do contrato podem ser realizados por simples

apostila, dispensada a celebragio de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de
2021,

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Piiblicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133,
de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011.
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18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°) iy
18.1. As partes elegem o Foro de Araripe, Estado do Ceara, para dirimir qualquer conﬂﬁe -
ou litigio desta relag@o contratual celebrado entre as partes, com renuncia expressa a
qualquer outro mais privilegiado que seja, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

Araripe-CE, 01 de julho de 2024.

Healuo A

Eric Paulino Rocha *} F.A. RODRIGU
€

ORD. DE DESP. DA SECRETARIA DO TRABAL Francisco Adio Rodrigues Junior

DESENVOLVIMENTO SOCIAL CONTRATADA
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ABACAX] — PRODUTO “IN
NATURA”,  70% DA
MATURACAQ, EM BOM
ESTADO DE
CONSERVACAO, SEM
ESCOAMENTO, SEM FUROS
ou PONTOS DE
DETERIORACAO E SEM
MARCAS DE ATAQUES DE
INSETOS E/OU PARASITAS.
PRECO POR UNIDADE.

SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

108

24

24

16

172

PRODUTOR

RS 5,55

R$ 954,60

BANANA PRATA - BANANA
PRATA IN NATURA, NAO
AMASSADA, LIVRE DE
INSETOS,
MICRORGANISMOS, AREIA
OU OUTRA IMPUREZA QUE
VENHA A COMPROMETER O
ARMAZENAMENTO E A
SAUDE HUMANA, SEM
UTILIZAGAO DE METODOS
ARTIFICIAIS PARA
INDUCAO DO PROCESSO DE
MATURACAO DA BANANA.
PREGO POR DUZIA. PRECO
POR DUZIA.

DUZIA

297

66

46

475

PRODUTOR

RS 5,13

R$2.436,75

LARANJA - IN NATURA,
CADA UNIDADE DEVE
PESAR EM MEDIA 120G.
DEVE SER DE
CONSISTENCIA FIRME, NAO
MACHUCADAS, DEVE
ESTAR SEM FUROS OU
PONTOS DE
DETERIORACAQ E SEM
MARCAS DE ATAQUES DE
INSETOS OU PARASITAS.
PRECO POR QUILO.

KG

79

17

17

12

125

PRODUTOR

RS 4,15

R$ 518,75

MACA - DEVEM SER
INTEGROS, SADIOS, SEM
IMPERFEICOES, LIVRE DE
IMPUREZAS,  SUJIDADES,
PARASITAS E OUTRAS
SUBSTANCIAS QUE O
TORNEM IMPRGPRIOS
PARA O CONSUMO E
ESTOQUE. PRECO POR
QUILD.

KG

79

17

17

12

125

PRODUTOR

R$ 13,59

RS 1.698,75

MAMAQ -PRODUTO IN
NATURA, NAO PODE ESTAR
TOTALMENTE  MADURO.
EM BOM DE
CCONSERVAGAO, SEM
FUROS OU PONTOS DE
DETERIORAGAC E SEM
MARCAS DE ATAQUES DE
INSETOS E/ OU PARASITAS,
PRECO POR QUILO.

KG

142

30

30

224

PRODUTOR

RS 3,67

RS 822,08

MARACUJA - PRODUTO IN
NATURA, NAQ PODE ESTAR
TOTALMENTE  MADUROQ.
EM BOM ESTADO DE
CONSERVACAQ, SEM
FUROS OU PONTOS DE
DETERIORACAO E SEM
MARCAS DE ATAQUES DE
INSETOS E/QOU PARASITAS.
PRECO POR QUILO.

KG

154

34

24

246

PRODUTOR

R$ 920

RS 2.285,34
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LIMAO IN  NATURA,
EMBALAGEM PRIMARIA DE
01 KG. EM BOM ESTADO DE
CONSERVACAQ SEM
FUROS OU PONTOS DE
DETERIORIZAGAC E SEM
MARCAS DE ATAQUES DE
INSETOS. PRECO  POR
QUILO.

KG

50

12

12

80

PRODUTOR

R$ 3,75

BATATA INGLESA - IN
NATURA, EM PACOTE DE
01KG, EM BOM ESTADO DE
CONSERVACAO, SEM
FURQS OU PONTOS DE
DETERIORACACQ E SEM
MARCAS DE ATAQUES DE
INSETOS E/QU PARASITAS
OU BROCAS. PRECO POR
QUILO.

KG

208

476

PRODUTOR

RS 6,24

R$2.970,24

BETERRABA - IN NATURA,
EM PACOTE DE 01 KG, EM
BOM ESTADQ DE
CONSERVACAO, SEM
FUROS OU PONTOS DE
DETERIORACAO E SEM
MARCAS DE ATAQUES DE
INSETOS E/OU PARASITAS.
NAQ PODE ESTA MURCHA:
PRECO POR AQUILO.

KG

270

60

60

42

432

PRODUTOR

R$2.851,20

10

CENOQURA - IN NATURA, EM
PACOTE DE 01 KG EM BOM
ESTADO DE
CONSERVACAOQ, SEM
FUROS OU PONTOS DE
DETERICRAGCAO E SEM
MARCAS DE ATAQUES DE
INSETOS E/OU PARASITAS.
PREGO POR QUILO.

KG

188

42

42

30

302

PRODUTOR

R$ 7,90

RS 2.385,80

MACAXEIRA, TAMANHO
DE MEDIO A GRANDE, TIPQ
BRANCA/AMARELA,
PRIMEIRA, FRESCAS, COM
CASCA, INTEIRAS SEM
FERIMENTOS QU DEFEITOS.
PRECO POR QUILO.

KG

270

60

60

42

432

PRODUTOR

RS 2,86

RS 1.235,52

ALFACE - PRODUTO IN
NATURAL. EM  VOM
ESTADO DE
CONSERVAGAQ, NAO
MACHUCADAS NEM
AMARELADAS, SEM FUROS
ou PONTOS DE
DETERIORAGAO E SEM
MARCAS DE ATAQUE DE
INSETOS E/OU PARASITAS.
PRECOC POR PE.

128

38

24

228

PRODUTOR

RS 2,39

RS 658,92

PIMENTINHA DE CHEIRO IN
NATURA

KG

12

86

PRODUTOR

RS 11,39

RS 979,54

14

PIMENTAQ - IN NATURA EM
BOM ESTADO DE
CONSERVACAQ SEM
FUROS OU PONTOS DE
DETERIORAGAQ E SEM
MARCAS DE ATAQUES DE
INSETOS E/QU PARASITAS.
PRECO POR UNIDADE.

128

36

36

28

228

PRODUTOR

R$1,71

RS 385,88
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ALHO - PRODUTC IN
NATURA ORIGEM:
NACIONAL GRUPO ROXOQ
SUB-GRUPO NOBRE,
CLASSE 5. TIPO: ESPECIAL.
EM BOM ESTADO DE
CONSERVACAOQ, NAQ
MACHUCADOS NEM
MURCHOS A PRESSAQ DOS
DEDQS, A CASCA DEVE
ESTAR  ADERIDA  AOS
DENTES BEM ADERIDOS
UNS AOS OUTROS, SEM
FUROS OU PONTOS DE
DETERIORAGCAO E SEM
MARCAS DE ATAQUES DE
INSETOS E/QU PARASITAS.
PRECO POR QUILO.

KG

75

18

18

12

123

PRODUTOR

RS 24,57

R$3.022.11

CEBOLA - IN NATURA,
BRANCA EM EMBALAGEM
PRIMARIA DE 01 KG. EM
BOM ESTADO DE
CONSERVAGAQ, SEM
FUROS OU PONTOS DE
DETERIORACAO E SEM
MARCAS DE ATAQUES DE
INSETOS. PRECO  POR
QUILO.

KG

110

30

32

22

194

PRODUTOR

R$ 7,60

RS 1.474,40

CHEIRO VERDE - COENTRO
E CEBOLINHA - PRODUTO
IN NATURA EM BOM
ESTADO DE
CONSERVACAQ, SEM
FUROS OU PONTOS DE
DETERIORACAD E SEM
MARCAS DE ATAQUES DE
INSETOS E/OU PARASITAS,
PRECQ POR PARELHA.,

142

42

42

28

254

PRODUTOR

R$ 2,08

RS 528,32

REPOLHO - IN NATURA EM
PACOTE DE 01 KG EM BOM
ESTADO DE
CONSERVACAO SEM
FUROS OU PONTOS DE
DETERIORACAO E SEM
MARCAS DE ATAQUES DE
INSETOS E/QU PARASITAS.
PRECO POR QUILO.

KG

130

38

38

24

230

PRODUTOR

R$ 5,10

RS 1,173,00

REFRIGERANTE A BASE DE
COLA 2L- REFRIGERANTE A
BASE DE COLA,
CONTENDO, CONTENDO:
AGUA GASEIFICADA,
ACUCAR, EXTRATO DE NOZ
DE  COLA, CAFEINA,
COTRANTE CARAMELO 1V,
ACIDULANTE INS. 338 E
AROMA NATURAL. NAQ
CONTENDO GLUTEN - COM
REGISTRQ NO MINISTERIO
DA SAUDE- VALIDADE
NAO INFERIOR A 180 DIAS
DA DATA DEFINITIVA DA
ENTREGA. PRECO PCR
FARDO COM 6 GARRAFAS
DE 2L.

FARDO

VALOR DO LOTE 07
RS 26.685,20

55

15

18

15

103

INDAIA

RS 23,00

RS 2.369,00

REFRIGERANTE A BASE DE
GUARANA  -CONTENDO:
AGUA GASEIFICADA,
ACUCAR, SUCO NATURAL,
ACIDULANTE: INS, N° 330,
CONSERVADOR INS. N° 202
E 211, CORANTE, INS. 150D,
COM  REGISTRO  NO
MINISTERIO DA SAUDE.
VALIDADE NAQ [NFERIOR
A 180 DIAS DA DATA

FARDO

55

15

18

15

103

INDATA

R$ 23,00

RS 2.369,00
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DEFINITIVA DA ENTREGA.
PREGO POR FARDO COM 6
GARRAFAS DE 2L.
REFRIGERANTE A BASE DE
LARANJA - REFRIGERANTE
A BASE DE LARANJA, -4
CONTENDO: AGUA
GASEIFICADA,  ACUCAR,
SUCC  NATURAL DE
LARANIA, 10%
ACIDULANTE INS. 330,
CONSERVADOR  INS211,
AROMA NATURAL,
ESTABILIZANTES INS. 444 E
INS. 480, ANTIOXIDANTE
INS. 300, CORANTE
ARTIFICIAL INS. 110.COM
REGISTRO NO MINISTERIO
DA SAUDE. VALIDADE NAQ
INFERIOR A 130 DIAS DA
DATA DA ENTREGA. PRECO
POR FARDO COM 6
GARRAFAS DE 2L,
REFRIGERANTE NATURAL
DE CAJU (FRD C/ 6 UND
2LTS) A BASE DE CAJU,
CcoM REGISTRO  NO sho
1 MINISTERIO DA SAUDE. FARDQ 55 15 18 | 15 | 103 GERALDO RS 40,99 R$ 4.22197
COM VALIDADE

NAOQINFERIOR A 180 DIAS.
PRECO POR FARDO COM 6
GARRAFAS DE 2L.
REFRIGERANTE A BASE DE
COLA 600ML-
REFRIGERANTE A BASE DE
COLA, CONTENDO,
CONTENDO: AGUA
GASEIFICADA,  AGUCAR,
EXTRATO DE NOZ DECOLA, .
CAFEINA, COTRANTE

CARAMELO v,
5 ACIDULANTE INS. 338 E FARDO 55 15 18 | 15 | 103
AROMA NATURAL., NAO
CONTENDO GLUTEN - COM
REGISTRO NO MINISTERIO
DA SAUDE, VALIDADE NAO
INFERIOR A 180 DIAS DA
DATA DEFINITIVA
DAENTREGA, PRECO POR
FARDO COM 6 GARRAFAS
DE2L.

FARD 55 15 18 | 15 | 103 INDAIA RS 22,60 R$2.327,80

sAo

GERALDO RS 38,19 RS 3.933,57

VALOR DO LOTE 07
RS 15.221,34

SUCO  PRONTO  PARA
BEBER, EMBALAGEM DE
200 ML SABOR CAJU NA
EMBALAGEM DEVERA
CONSTAR  MODO  DE
PREPARO, DATA DA
FABRICACAO DATA DE UND 2700 | 400 | 500 | 400 | 4000 MARATA RS 1,59 RS 6.360,00
VALIDADE E NUMERC DO
LOTE DC  PRODUTO.
VALIDADE MINIMA DE 6
MESES NA DATA DA

ENTREGA
SUCO  PRONTO  PARA
BEBER, EMBALAGEM DE cd

200 ML. SABOR GOIABA NA
EMBALAGEM DEVERA
CONSTAR  MODO  DE
PREPARO, DATA DA
2 FABRICACAO DATA DE UND 2700 | 400 | 500 | 400 | 4000 MARATA RS 1,46 RS 5.840,00
VALIDADE E NUMERO DO
LOTE DO PRODUTO.
VALIDADE MINIMA DE 6
MESES NA DATA DA
ENTREGA
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SUCO PRONTO PARA
BEBER, EMBALAGEM DE
200 ML SABOR MARACUJA
NA EMBALAGEM DEVERA
CONSTAR  MODO  DE
PREPARO, DATA DA
FABRICACAQ DATA DE UND 2700 | 400 | 500 | 400 | 4000 MARATA
VALIDADE E NUMERO DO
LOTE DO  PRODUTO.
VALIDADE MINIMA DE 6
MESES NA DATA DA
ENTREGA
SUCO  PRONTO  PARA
BEBER, EMBALAGEM DE
200 ML, SABOR CAJA. NA
EMBALAGEM DEVERA
CONSTAR MODO DE
PREPARO, DATA DA
FABRICACAO DATA DE
VALIDADE E NUMERO DO
LOTE DO  PRODUTO,
VALIDADE MINIMA DE 6
MESES NA DATA DA
ENTREGA
SUCQ PRONTO PARA BEBER
EMBALAGEM DE 200 ML
SABOR UVA. NA
EMBALAGEM DEVERA
CONSTAR MODO DE
PREPAROQ, DATA DE
FABRICACAO, DATA DE
VALIDADE E NUMERO DO
LOTE DO  PRODUTO.
VALIDADE MINIMA DE 6
MESES NA DATA DE
ENTREGA
IORGUTE LIQUIDO CCM
POLPA DE MORANGO
GARRAFA DE 200ML - LEITE
INTEGRAL E/OU LEITE
INTEGRAL
RECONSTITUIDO, XAROPE
DE ACUCAR, PREPARADO
DE MORANGO (AGUA,
ACUCAR, POLPA DE
MORANGO, AMIDO
6 MODIFICADO, GARRAFA | 2700 | 400 | 500 | 400 | 4000 | GUTCARIRI | R$282 RS 11,280,00
AROMATIZANTE, :
ACIDULANTE ACIDO
CITRICO, CONSERVADOR
S0RBATO DE POTASSIO,
ESPESSANTE GOMA
XANTANA E CORANTE
ARTIFICIAL AZORRUBINA),
AMIDO MODIFICADO E
FERMENTO LACTEQ
ACHOC. PRONTINHO 200
ML, LEITE E/OU LEITE
RECONSTITUIDO
INTEGRAL, SORO DE LEITE
RECONSTITUIDO, CALDA
DE CACAU (AGUA E
CACAL), ACUCAR,
MINERAIS (CALCIO,
FOSFATO DE CALCIO
TRIBASICO) E FERRO ( -4
PIROFOSFSATO FERRICO},
VITAMINAS C, (
LASCORBATO DE SODIO),
NIACINA ( NICOTINAMIDA)
VITAMINA B6 (
7 CLORIDRATO DE UND 2700 | 400 | 500 | 400 | 4000
PIRIDOXINA), VITAMINA B2
RIBOFLAVINA),
D

UND 2700 400 | 500 | 400 | 4000 MARATA RS§ 1,61 R$ 6.440,00

UND 2700 400 | 500 | 400 | 4000 MARATA R$ 1,59 RS 6.360,00

MARAJUAR | pg 179 RS 7.160,00

VITAMINA
(COLECALCIFEROL) E
VITAMINA BI12
(CIANOCOBALAMINA),
SAL,  AROMATIZANTES,
ESTABILIZANTES
GOMAGELANA,  GOMA
GUAR, CARRAGENA E
ACIDULANTE  ACIDO
CITRICO. ALERGiCOS
CONTEM  LEITE
DERIVADOS. comEM

Ao\
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LACTOSE. NAQO CONTEM
GLUTEN. CONTEM SORO DE
LEITE. BEBIDA LACT

REQUELJAQ CREMOSO0:
COPO, INGREDIENTES:
CREME DE LEITE, SORO DE
LEITE, CASEINATO DE
CALCIO, AGUA, SAL,
CLORETO DE CALCIO,
FERMENTOS LACTEOS,
ENZIMA PROTEASE,
ESTABILIZANTES
POLIFOSFATO DE SODIO E
DIFOSFATO DE SODIO,
CONSERVANTE SORBATO
DE  POTASSIO.  NAO
CONTEM GLUTEN. DEVE
SER CONSERVADO EM
TEMPERATURA ABAIXO DE
10°C, COM  VALIDADE
MINIMA DE 75 DIAS A
CONTAR DA DATA DE
ENTREGA

UND 132 18 24 18 192 NESTLE R$ 5,10 R$ 979,20

VALOR DO LOTE 09
RS $1.099,20

VALOR TOTAL: RS 93.005,74 (noventa ¢ trés mil, cinco reais e setenta ¢ quatro
centavos)
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A SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL do M
Araripe torna piblico o Extrato do Instrumento Contratual N° 032024PERPO6F -

UNIDADE  ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0802.08.244.0136.2.062 — Manutengfio do Bloco de
Financiamento de Protegdo Social Basica. 0802.08.244.0136.2.065 — Primeira Infancia no
SUAS - Programa Crianca Feliz. 0802.08.244.0137.2.072 — Gestdio Descentralizada do
Programa Bolsa Familia.0802.08.244.0136.2.063 — Manuteng#o dos Programas de Protegdo
Social Especial.

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.30.00 Material de Consumo.

FONTE DE RECURSO: 1.660.0000.00 .

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES
DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS E NAO-PERECIVEIS DESTINADOS A
ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
ARARIPE-CE.

EMPRESA CONTRATADA: F.A. RODRIGUES JUNIOR- ME

VALOR DO CONTRATO: R$ 93.005,74 (noventa e trés mil, cinco reais e setenta ¢ quatro
centavos)

VIGENCIA DO CONTRATO: Até 31/12/2024.

ASSINA PELA CONTRATADA: Francisco Addo Rodrigues Junior

ASSINA PELA CONTRATANTE: Eric Paulino Rocha-Ordenador de despesas da
secretaria de trabalho e desenvolvimento social.

ARARIPE-CE, 01 de julho de 2024.

e

Eric Paulino Rocha\__—"

Ordenador de Despesas da
Secretaria do trabalho e desenvolvimento social
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. ¢
Certificamos que o Extrato do contrato N° 032924PERPOGF, cujo objeto ¢ REGISTRO X o8
PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE GENEROS
ALIMENTI{CIOS PERECIVEIS E NAO-PEREC{VEIS DESTINADOS A ATENDER AS
NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ARARIPE-CE,
foi afixado no dia 01 de julho de 2024, no flanel6grafo da Prefeitura Municipal de Araripe,

conforme estabelece a legislagiio em vigor.

ARARIPE-CE, 01 de julho de 2024.

RN

Eric Paulino Rocha \
Ordenador de Despesas da
Secretaria do trabalho e desenvolvimento social




