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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUCAO:

O presente documento trata de um Estudo Técnico Preliminar (ETP) que visa apresentar solu¢do para
Locagio de um imével, destinado a atender as necessidades da Secretaria do Trabalho e desenvolvimento
Social, do Municipio de Araripe/CE, que firmou termo de adesdo N° 016/2024/SEM ao Programa Ceard
por Elas, assim como descrever o conjunto de caracteristicas e condigbes necessérias ao desenvolvimento
do Programa do Governo Estadual que fortalece a rede de politicas piiblicas de protecdo e apoio as
mulherese Cearence ¢ se divide em trés eixos;

1. Mulher segura

2. Mulher protagonista

3. Mulher empreendedora

Este municipio optou por trabalhar especialmente com o eixo 1, visando promover a integragio e
otimizagio dos recursos ¢ iniciativa para fortalecer os servicos piiblicos destinados a prevengio e
enfretamento i violencia contra a mulher.

\w 1- OBJETIVO: Locagio de um imével, destinado a receber as instalagoes da CASA DA MULHER, sob
responsabilidade da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio de Araripe/CE. O
objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solugéo para
supri-la, em observéncia s normas vigentes e aos principios que regem a Administragao Piblica.

2- DESCRICAO DA NECESSIDADE: A demanda ora em anlise, que tem como objeto a locagio de um
imével destinado a atender as necessidades da Secretaria do Trabalho e desenvolvimento ssocial, do
Municipio de Araripe/CE, assim como descrever o conjunto de caracteristicas e condiges necessdrias ao
desenvolvimento do Programa do Governo Estadual que fortalece a rede de politicas publicas de protegio
e apoio As mulheres Cearence. Conforme citado anterormente neste estudo, o municipio optou por trabalhar
especialmente com o eixo 1, visando promover a integragio e otimizagdo dos recursos e iniciativa para
fortalecer os servigos publicos destinados a prevengdo e enfretamento a violencia contra a mulher. Para
tanto se faz necessafria a locagdo de um imovel adequado e acessivel, para tais atendimentos querequer
sigilo e seguranca para as mulheres ora atendidas neste equipamento que serd denominado CASA DA
MULHER.
Esse centro desempenhara um papel essencial no apoio e na protegdo de mulheres em vulnerabilidade,
oferecer uma gama de servigos fundamentais para acolher, apoiar e orientar as vitimas em momentos
criticos. Primeiramente, um espago apropriado ¢ bem dimensionado garante que as mulheres recebam o
suporte necessirio em um ambiente seguro ¢ acolhedor, essencial para a sua recuperagio e fortalecimento.
A locagdo do espago permite a realizagio de miltiplos atendimentos simultineos, o que € crucial para
" atender a demanda emergencial sem longas esperas e facilita a prestagéo de diversos tipos de atendimento,
como acompanhamento psicolégico, juridico e social, preservando a privacidade e o conforto das usudrias.
A Casa da Mulher proporciona um acothimento que inclui apoio emocional e informagdes detalhadas
sobre direitos e opgOes legais, além de acompanhamento psicoldgico para ajudar as vitimas a enfrentarem
o trauma e a desenvolverem estratégias eficazes de recuperagdo, a assisténcia juridica & um aspecto
fundamental, oferecendo orientagdes sobre a obtengdo de medidas protetivas, divdrcio e pensdo alimenticia.
Para garantir a satide e o bem-estar das mulheres, esse centro facilita o acesso a cuidados médicos e servigos
de satide, incluindo exames e tratamento de lesdes resultantes de vicléncia.
O apoio social também ¢é um componente relevante, com a oferta de cursos, treinamentos e oportunidades
de  emprego, promovendo a  inclusio  social e  econdmica das  mulheres.
O objetivo dessas instituigdes € empoderar as mulheres e ajudd-las a reconstruir suas vidas com dignidade
e seguranca, proporcionando um ambiente que suporte integralmente todas as dimensdes do atendimento
necessirio e acender a chama da forga interior das mulheres ¢ guii-las na reconstrugdo de suas vidas com
dignidade e seguranga, oferencendo um refiigio onde cada aspecto do cuidado € tecido com delicadeza ¢
atengdo, criando um espago que abraga integralmente todas as dimensdes do atendimento necessario.
Desta feita, tendo por base as informagdes da demandante faz-se imprescindivel a referida locagio do
iméGvel para atender a populacgio beneficidria.
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3- DEMONSTRACAO DA PREVISA0 DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACO
ANUAL: A atual contratagio da locagiio do im6vel para a Casa da Mulher ndo se encontra prevista no
Plano de Contratagdes Anual 2024 do Municipio de Araripe/CE, uma vez que a urgéncia surgiu somente
apGs a elaboragdo deste plano.

4- DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO: Este documento delineia os critérios ¢
requisitos necessarios para a contratagdo de servigos de locagdo de imdvel, visando atender s necessidades
especificas da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social. Os principais pontos incluem a
identificacio detalhada do imével desejado, prazo de locagdo, documentagdo necessiria, condigGes
financeiras, responsabilidades das partes, termos gerais do contrato e disposigdes finais. O objetivo €
garantir transparéncia e seguranga para ambas as partes envolvidas no processo de locagio.

REQUISITOS LEGAIS: Lei Federal 14.133/21 — Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constitui¢o
Federal, institui normas para licitagdes e contratos da Administracio Pdblica e da outras providéncias;

Lei Federal 8.245/1991 - Dispde sobre as locagbes dos imdveis urbanos € os procedimentos a elas
pertinentes;

Decreto municipal 19/2023- Regulamenta a Nova Lei de Licitagoes e Contratos Pablicos, lei 14.133/2021;

- 5- LEVANTAMENTO DE MERCADO: Diante da necessidade do objeto deste estudo, foi realizado um
levantamento de mercado no intuito de prospectar e analisar solugBes para a pretensa contratag@o, que
atendam aos critérios de vantajosidade para a Administragio, sob os aspectos da conveni€ncia,
economicidade e efici@ncia. Assim, em pesquisa sobre o panorama do mercado no municipio local,
observou-se que, em matéria de soluges para disponibilizagdo um imével costuma adotar a0 menos duas
opgles para execugdo deste servigo, séo eles;

Solugdo 1: Aquisicio

No modelo de aguisigdo de imével, a Administragio Publica adquire o imével e assume todos os custos
dete decorrentes, construgdo, reforma e manutengio. Esta solugdo € adotada em situages especificas como,
por exemplo, quando a locag@o ndo se mostra uma opgdo vidvel, isto &, nao € localizado nenhum imével
que se adeque s condigbes necessérias para o funcionamento.

Seluciio 2: Locagio

No modelo de locagdo de imével, o servigo consiste na disponibilizagio de imével pela contratada, com
todas as caracteristicas requeridas pela contratante, mediante os termos contratuais, quando nfo existe local
de posse da administragio piblica que seja compativel com a sua necessidade. Este é o modelo mais
representativo no dmbito dos 6rgdos da Administragio Piblica municipal atualmente.

Andlise da Solugio:

Ap6s andlise detalhada, verificamos que a Secretaria de Assisténcia Social ndo possui imével proprio para
instalar os servigos em questio e apenas um imdvel especifico atende a todas as nossas necessidades,
pelos seguintes motivos:

Localizacio Estratégica: O imével € bem localizado, e ndo precisa de reforma ou ajustes, estd situado em
uma Area central e de ficil acesso, essencial para garantir que todas as mulheres que necessitem dos servigos
possam chegar 4o local com facilidade. Além disso, estd proximo & Assisténcia Social, ao CRAS, a Guarda
Municipal, a0 Férum e Ministério Publico da Cidade. E centralizado na sede do municipio, facilitando a
integracdo e cooperagio com outros servigos publicos essenciais como por exemplo, saide e educagio.
Ainda, segundo 0 CREAS é circunvizinho do bairro de campo de avifio que concentra um indice maior de
violéncia a qual o servigo € destinado.

Infraestrutura Adequada: A casa, apesar de ser uma construgdo antiga, estd em 6timas condicdes e possui
a infraestrutura necessdria para acolher as mulheres, com salas de atendimento individual, espagos coletivos
para atividades em grupo e dreas reservadas para servigos especializados, como assisténcia social, juridica
e psicolégica

Diante'da inviabilidade de encontrar outro imével que redna todas essas caracteristicas,. . v1sando a:
eficiéncia-e a eficicia dos servigos prestados pela CASA DA MULHER, justifica-se a contratagd
1nex1g1b111dade de licitagdo do aluguel deste imével especifico, conforme prevé a Lel 14 133I202

Secretaria de Assisténcia Social
Rua Alexandre Arrais, 937 - Centro, Araripe - CE 63170-000
CNPJ: 14.497.385/0001-59

E-MAILL: assistenciasocialararipe@gmail.co



) lilemM;ﬁo AD LADO OO POVO

Acreditamos que esta decis@io € a melhor para atender as necessidades das mulheres que serio beneficia
pelo projeto, garantindo-lhes um espago digno e apropriado para o acolhimento e apoio necessario.

6- ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS (MEMORIAS DE
CALCULO): Para iniciar o processo de planejamento, foi visto o histérico de locacdo de im6veis. Com
base nessa anlise, e ponderando-se também a adesdo do programa em questio e os variados servigos a
serem prestado ao piiblico.

1 UNID.DE
ITEM DESCRICAO DO ITEM MEDIDA
LOCACAODE 01 (UM) IMOVEL DESTINADOC A
RECEBER AS INSTALAGOES DA CASA DA
1 MULHER DE ARARIPE-CE més 12
Locagdo de 01 (um) im6vel destinado a receber as

instalagoes da casa da mulher de Araripe-CE

QUANTIDADE

6.1 O quantitativo foi estabelecido com base na demanda informada.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO: O valor médio mensal conforme levantamento
de mercado local é de R$ 1.000,00 (mil reais).

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO: O
Municipio, em primeiro momento, com relagio ac modelo de contratagdo a ser escolhido, sugere-se que
seja adotado o modelo de locagio de imével. Isso porque uma das principais vantagens apresentadas por
esse modelo de contratacdo € o baixo custo, quando comparado com a aquisi¢io de imével. Conforme se
evidencia no caso em andlise, a escolha do imével baseia-se por este ser ¢ inico imével que atende aos
interesses da Administragdo ¢ possui os requisitos necessdrios para o funcionamento da CASA DA
MULHER DE ARARIPE-CE. A Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, visando & promogio
da satide mental e bem-estar das mulheres em situagio de vulnerabilidade. Ademais, o imével escolhido é
localizado em 4rea estratégica para a prestagao dos servigos que serd ofertado neste equipamento, com fécil
acessibilidade e uma ampla rede de cutros servigos. No caso em questio, resta configurada a hipétese de
utilizagdo da contratagdo direta por inexigibilidade de licitagfio, nos termos do artigo 74, V e pardgrafo 5°
da Lei n° 14,133/2021, tendo em vista que o imbvel atende as necessidades de estrutura e localizagio.
Avaliando-se o presente estudo técnico preliminar — ETP verifica-se que para atender ao programa de
necessidades estipulado pela Secretaria necessitaria de um imével com 4rea aproximada de 197,00 m?
{cento e noventa e sete metros quadrados).

Posto isto, a descrigdo completada solugdo serd apresentada, mediante laudo de avaliagdo do bem imével,

w de acordo com seu valor de mercado, por profissional habilitado em conformidade com a NBR 14.653.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO: A presente contratagio,
objeto deste Estudo Técnico Preliminar, refere-se apenas a um item de locagio de im6vel, portanto nio se
aplica parcelamento da solugiio. Em raziio das caracteristicas dos servigos a serem contratados, nfio hi a
que se falar de parcelamento de objeto.

10- CONTRATACOES CORRELATAS E/QU INTERDEPENDENTES: Nio hé necessidade de
contratagGes correlatas.

11- ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO: Este ETP esti em
conformidade com as exigéncias da Lei Federal n°. 14.133/2021 e orgamento financeiro do municipio.

12- RESULTADOS PRETENDIDOS: As expectativas dos resultados a serem alcangados com o presente
contrato de locagdo do imé6vel sao:

a) garantir condigdes e qualidade de trabalho para os profissionais;

b) garantir acessibilidade ao piblico alvo e qualidade no atendimento;
) obter estrutura adaptada para atendimento ao publico; S _
d) garantir um espago adequado para o desenvolvimento das diversas atividades coIetlvas teallz ad
essa unidade e dentre outros servigos ali oferecidos;
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favordveis para o desenvolvimento dos atendimentos pretendidos,

Além disso, a adogdo das préticas voltadas para a sustentabilidade tratadas neste Estudo visa proporcionar
maior economicidade e melhor aproveitamento dos recursos financeiros, materiais e naturais, com ¢ uso
consciente dos recursos naturais. Dessa forma, busca-se a proposta mais vantajosa, traduzida na conjugagdo
entre preco, qualidade do imével e desenvolvimento sustentivel.

13- POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS: Observar, as seguintes diretrizes de
cariter ambiental:

Qualquer instalagdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou emita matéria para a
atmosfera, por emissdc pontual ou fugitiva, utilizado na execugao contratual, deveré respeitar os limites
méximos de emissdo de poluentes admitidos na Resolugao CONAMA n° 382, de 26/12/2006, e legislagio
correlata, de acordo com o poluente e o tipo de fonte; e

Na execugdo contratual, conforme o caso, a emissdo de ruidos nio podera ultrapassar os niveis considerados
aceitiveis pela Norma NBR 10151 - Avaliagdo do Ruido em Areas Habitadas visando o conforto da
comunidade, da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, ou aqueles estabelecidos na NBR
10152 - Niveis de Ruido para conforto acistico, da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT,
nos termos da Resolugao CONAMA n° 01, de 08/03/90, e legislagdo correlata.

Os servigos prestados deverao pautar-se sempre no uso racional de recursos e equipamentos, de forma a
evitar ¢ prevenir o desperdicio de insumos e materiais consumidos bem como a geragio excessiva de
residuos, a fim de atender as diretrizes de responsabilidade ambiental.

As boas priticas de otimizagio de recursos, redugdo de desperdicios ¢ menor polui¢io se pautam em alguns
pressupostos e exigéncias, que deverdo ser observados pela CONTRATADA, quando couber:
Racionalizagiio do uso de substincias potencialmente téxico-poluentes;

Substituigdo de substincias téxicas por outras at6xicas ou de menor toxicidade;

Racionalizagdo/economia no consumo de energia {especialmente elétrica) e dgua ¢ quando possivel utilizar
sistemas de reuso de dgua;

Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades executadas;

Descarte adequado de materiais toxicos como 6leo motor, limpadas fluorescentes, pilhas e baterias, sempre
apresentando A CONTRATANTE a comprovagio deste descarte, de forma ecologicamente correta;

Os materiais empregados deverdo atender & melhor relagio entre custos e beneficios, considerando-se os
impactos ambientais, positivos e negativos, associados ao produto.

Os servigos prestados deverio pautar-se sempre no uso racional de recursos e equipamentos, de forma a
evitar € prevenir o desperdicio de insumos e materiaisconsumidos bem como a geragio excessiva de
residuos, a fim de atender &s diretrizes de responsabilidade ambiental,

14- POSIVIONAMENTO CONCLUSIVO - DECLARACAO DE VIABILIDADE: Este demandante
declara vidvel esta contratagio, mostrando-se tecnicamente possivel e fundamentalmente necesséria, j4 que
foi realizada na forma da Lei e atendendo uma necessidade do 6rgdo. Ante 0 exposto, as informagdes
anexadas sdo uma jungdo de tudo que foi considerado para justificar a manutengio efou aumnento na
quantidade dos produtos. Com a apresentagio desses documentos e analisado o alinhamento entre eles, esta
equipe nio vislumbra impossibilidade para a concessdo. Vale ressaltar que o parecer, salvo melhor juizo,
tem cariter meramente opinativo e nio vinculativo.

Araripe/CE, 26 de julho de 2024.

ELABORADO POR: APROVADO POR:

Francisco Walison Barros Alves Eric Paulino Rocha
Demandante Secretario do Trabalho e des. social
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