Prefeitura Municipal de Araripe

GOVERNO MUNICIPAL DE ARARIPE )

COMISSAO DE SELECAO DE CHAMADA PUBLICA - 0SC

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N¢ 01/2022-CHP
- PROCESS0 N2 01/2022-CHP

Edital de Credenciamento para ICelebrat;éo de Termo de Colaboragao ou Termo de Fomento
e Acordo de Cooperagdo mediante Dispensa de Chamamento Publico {Art. 30, inciso VI da
Lei 13.019, de 31 de julho de 2014). O presente CREDENCIAMENTO, é regido pela Lei’
Federal n? 13.019/2014, que estabelece o -- regime juridico das parcerias entre a
Administragio Piblica e as Orgénizagﬁes da Sociedade Civil, notadamente em relacdo ao seu
prévio credenciamento, conforme art. 30, inciso VI, incluido pela Lei Federal n2 13.204, de
2015; bem como no Decreto Municipal n? 15/2022 de 26 de a]%gi_l.. de 202%, torna publico,
por meio do presente Edital, que se encontra aberto o CREDENCIAMENTO das Organizagoes
da Sociedade Civil {0SC) definidas no inciso I do art. 22 dalei 13.019/2014, que permitird a
dispensa de Chamamento Publico para celebracio de Termo de Cdlaboragéo ou Termo de

Fomento e Acordo de Cooperacio.

B!ET

1.1. Constitui-se objeto do presente Tdital o credenciamento de Orgamzagoes da Sociedade
Civil (OSC) regularmente constituidas, para eventual’ celebracic de TERMO DE
COLABORAGAQ, TERMO DE FOMENTO e ACORDO DE COOPERACAO atraves de Dispensa
de Chamamento Publico, para parcenas relativas nas 4reas de saude educa(;ao e Assisténcia
Social no municipio de ARARIPr./CE o

2. CONDICOES DX PARTICIPACAQ SRRt SR

2.1.Poderio participardo Processo de Credenciamento TODAS as 0SC que atendam
as exigéncias contidas na Lei n? 13.019/2014 e Decreto Mumc;pal n? 15/2022
de 26 de Abril de.2022.
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requerimento de credenmamento conforme anexo |, acompanhado de todaado cumenagao
elencada no item 3 do presente instrumento convocatorlo ]unto a cada Secretaria
participante desse CREDENCIAMENTO no enderego Av José Lozola de Alencar, n? 440 -
Centro, ARARIPE/CE no periodo compreendzdo de até 15 {(quinze)} dias, contados da
publica¢do do aviso do presente edital nos meios de comunicagio local e no site Oficial do
Municipio de Araripe/CE no horario das 08h00min s 12h00min, nos dias (teis.

2.2.1. O Perfodo de Recebimento da Documentagio serd de 19/05/2022 a
02/06/2022, no enderego: AvJosé Loiola de Alencar, nt 440 - Centro, ARARIPE/CE.

22 acesso ao Edital e respectivos anexos serd disponibilizado por meio do site
oficial da Prefeitura Mun1c1pal de ARARIPE/CE (htfps::
site do Tribunal de  Contas do Estado d - Ceara -  TCE

WWw, aran e.ce.gov.br) e/ou pelo

{https://licitacoes.tce.ce.gov. b'r/index php/licitacao/ abertas) e/ou présencialmente na

sede da Administracdo Mun1c1pal no enderego Av José Lmoia de, AIencar n? 440 - Centro,
ARARIPE/CE. , A
23. A documentacio de hablhta(;ao devera ser protecolada em 01 {um) envelope

lacrado contendo na parte externa /frente os seguintes dados

Creden‘mamente de Organizagdo da Soc1edade Civil -
Edlta} de Creden:ciamento n®. ____ /2022- SMS g
Entldade

Enderego.

oNPl:

N® Téieféne:

E-mail:

Item pretendido;

2.4.  As Organizacbes c-Ia”Scaciedade Civil, intefess:';d;s: ' em formalizar Termo de
Colaboragdo ou Termo de: chento e Acordo de Cooperag:ao deverdo obrigatéria e
cumulativamente atender a0s seguintes requisitos: Lo,

L. Bispor de ob]etlvos estatutarios ou veg1me'1tals voItados a promogio de
atividades e finalidades de r_ele_vanua ptblica e social, bem cpmio ;compatlvels com o objeto

do instrumento a ser pacmagiQii(art 33,1, e art. 35, 111, da Le n° 13019/ 2014),
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11 Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes rehgiosas e as socie

cooperativas (art. 33, §§2° e 3° da Lein®13.019/2014);

1l Assegurar que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectavo patrimdnio Qf"_../
liquido seja transfendo a outra pessoa yurldica de 1gual natureza que preenc
requisitos da Lei n° 13 019/2014, e cujo objeto soc1al se]a preferenaalmente 0
mesmo da entidade extmta (Art. 33,111, da Lei n® 13 019 / 2014) Estdo dispensadas
desta exigénciaas organ;zar;oes religiosas e as soc1edades cooperatlvas (art. 33, §§2¢
e 3%,dalein?13. 019/2014)

IV. Realizar escriturag:éo de acordo com os- —p-rihc:.iii'io's,i ‘fundamentais de
contabilidade e com as-Normas Brasileiras de Contabiiidade (Art. 33,1V, da Lei n®
13.019/2014);

V. Possuir, conforme o art. 33,V, da Lein® 13.0.19'/,‘;2‘:014:

a. No minimo, 03 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagido pe1a Secretarja da Receita
Federai do Brasil, com base no Cadastro’ Nacxonal da Pessoa Juridica
(enppy;”

b. InstalacBes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do
objeto 'da parceria e cumprimento de— metas eétabelecidas ou,
aIternat:vamente prever a sua contratagao ou aqulsu;ao COIM recursos
da parcena a ser atestado medxantﬂ declara(;ao do representante legal
da Orgamzagao da Sociedade Civil, por mem de ‘Declaragdo sobre
Instalagoes e Condi¢Bes Materiais. Ndo sera necessarla a demonstracdo

de capacrdade prévia instalada (§52);

C. Capac1dade técnica e operacional para o desenvolvxmento do objeto da
parcerla € o cumprimento das metas estabelemdas Nao serd necesséaria

a demonstracdo de capacidade prévia instalada (§52).

d.  Atender &s exigéncias previstas na Iegis'Ilég:‘-éd especifica, na hipétese de
a OrganiZégéo da Sociedade Civil se tratar-de sociedade cooperativa
(Art 29,1, almea “b”, e art. 33, §3¢, da Lei n° 13: 919 de 2014).

25.  Sempre que houver (em] novo(s) credenciado(s) a[s) Secretarla( (s) Municipal(ais)
deverdo publicar os nomes das 1nst1ungoes que tweram 0 credencxamento deferido no

prazo de 05 (cinco) dias utels do més imediatamente subsequente ou cientro do préprio més f\\
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discricionariamente, sendo o credf nciamento con31derado vahdo pelo penodo
{um) ano, a contar da data da sua pubhcag:ao Lo

2.6. A validade do credenciamento estd condicionada a manute ncdo
documentacio apresentada pr1nc1palmente das certiddes negatlvas ou positivas ¢
de negativa, _ '

2.7.  Quando da realizacié ‘do Chamamento Pdblico ou ax?al:iagiopara dispensa, na fase
de apresentacio de proposté‘;;"ééplanos de trabalho, serdo e}dgiﬂéé' documentos atualizados,
caso estejam vencidos. _' | | . | | _

28. O credenczamerrto da en’adade poderd ser cassado, tempestlvamente £aso
apresente pendéncias na documentagao apresentada pelas Orgamzag:oes da Sociedade Civil
(0sC). | : _'

2.9. As entidades devem ‘garantir acessibilidade para "peséoas com deficiéncia ou

mobilidade reduzida e idosos, de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria.

CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO HABILITAQA

3.1. A ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL podera delegar poderes a outrem para que
este a represente sumarlgm@nte junto ao CREDENCIAMEN[_I_O{:qpp_lzmmdade em que
ocorrendo, fard a Comissdo de Selecdio, exigéncia de "apl;é_é_entagéo dos seguintes
documentos: o
a. Instrumento Pablico de Procuracio que conceda ao representante,
poderes legazs ou
b. Instrumento Particular de Procuracio, éqm- assinatura reconhecida em
cartdrio,. - que conceda aos representantes +poderes legais, cuja
comprovac;ao far-se -4 através da apresentagao de copla autenticada {ou

ongmal) do Ato Constitutivo, do Estatuto ou do Contrato Social.

OBSERVACOES _ _

1. No Instrumento de Procuracdo (Publico ou. Partlcular} -deverdo constar,
expressamente, o0s poaeres ‘para pratlcar todos os atos merentes ao presente
CREDENCIAMENTO. | S
2. 0 CREDENCIAMENTO nao traz obrigatoriedade para as: Secretarias Municipais da
Satde; de Educacio, Cultura e Tecnologla da Informagcio ¢ Trabalho e Desenvolvimento
Social da formacdo e execugao dqs TE RMOS DE COLABORA(;AO dos TERMOS DEFOMENTO
ou dos ACORDOS DE COOPERACﬂo

3.2.Etapa Unica: HABILI"‘ACAO PARA CREDENCIAMENTO

3.2.1. Objetiva credenc1ar as eniidades de natureza privada, sem fins

econdmicos/lucratives. O credenmamentc da entidade sera felto medlante requerimento

encaminhado ao tit:lar destas Secretarlas de Satlde; de Educac;ao Cuitura e Tecnologla/da\




apresentacdo obrigatéria” das documentagBes necessdrias para formzh
credenciamento, sendo elas? | : .
A Demonstragao de possuir em seu Estatuto ou em Normas de Orgayi

Interna, clausulas que prevejam expressamente:

A.1. Objetivos voltad'bs apromogio de atividades e ﬁnalidade,s; de-felevéncia publica

e social;

AZ2. Que, em caso de dlssolu(;ao da entidade, o respectlvo pa’mrnomo liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha o0s requisitos da
Lei 13.019, de 31 de julho de 2014 e, cujo objeto soc1a1 se]a, preferencialmente, o

mesmo da entidade extmta

A.3. Escrituragio de acordo com os principios fundamentals de contablhdade e com

as Normas Brasnlelras de Contabilidade;

A4, Experiéncia prev1a na realizacdo, com efetmdade do objeto da parceria
(TERMO DE COLABORACAO TERMO DE FOMENTO e ACORDO DE COOPERACAQ)

ou de natureza semelhante

A.5. Possuir no minimo 03 (trés) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado
por meio de documentat;ao emitida pela Secretaria da Recelta Federal do Brasil, com

base no Cadastro Nacxonal da Pessoa Juridica - CNP]

A.6. Instalacdes, condigﬁ_es materiais e capacidade técnica"é operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos 'né parceria (TERMO DE
COLABORACAO, TERMO DE FOMENTO e ACORDO DE COGPERACAO) e o

ST

cumprimento das meétas estabelecidas.

3.2.1.1 Na hipétese de decorrer tdo somente 0 ACORDO DE CO'-'OIPERACAO sera exigido
unicamente o requisito previsto no subitem a.1 do item A deste Edltal conforme previsdo
do artigo 33, §1° da Lei 13.019,de 31 de julho de 2014, e

3.2.1.2. As ORGANIZA(;(;‘?S RELIGIOSAS, conforme previsdo do artlgo 33, §292 da Lei 13.019,
de 31 de julho de 2014, serdo dispensadas do atendlmen;q a0 dg_sp.ozs__tq.nos subitens a.l e
a.3 do item A deste Edital. .- e -.
3.2.1.3. As SOCIEDADES COOPERATIVAS estdo dlspensadas do atendlrnento a0s requisitos

previstos nos subitens al e a.3 do item A deste Edital, devendo em:retanto atender as

exigéncias previstas na leglslagao especifica e ao disposte ne subltem a.5 do item A deste

Edital. %Qd}k '-/1’/\ (—j@




nio serd necessaria a demonstrac;ao de capacidade mstalada prev1a confor
contido no artigo 33, §52 da Le1 13.019, de 31 de julho de 2014 -
B. As entldades que nos termos definidos no artzgo 2 1nc1so I,
e “¢” da Lel n 13 019/2014 sejam con31deradas como ORGA

CREDENCIAMENTO as devidas mformac;oes e documentagoes

L
a)

b)

1.

L

Iv.

Regularldade Fiscal e Tributaria:

A comprovagao de REGULARIDADE para com a Fazenda Federal devera
ser feita através da Certiddo de REGULARIDADE de Débitos relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida. Ativa: da. Unido, emitidas pela
Receita Federal do Brasil na forma da Portarla Con]unta RFB/PGFN n®
1.751, de 2'de outubro de 2014; :

A comprovagio de REGULARIDADE para com ‘a Fazenda Estadual do
dOmlCﬂIO ou sede do licitante, ou outra equxvalente na forma da lei;

A comprovat;ao de REGULARIDADE para com a Fazenda Municipal do
le’nlCﬂlO ou sede do licitante, ou outra equlvalente na {orma da lei.

Prova de_\gjt-_uac,‘éio regular perante o Furido de Garantia por Tempo de
Servigo —"..F_G.TS, através de Certificado de Re’gular'i,dade - CRF;

Prova de memstenaa de débitos madlmphdos perante a fustica do
Trabalhe, mediante a apresentacdo de certidao -de regularidade, nos
termos do Tltuio VII-A da Consolidacio das Lezs do Trabalho, aprovada
pelo Decreto Lei no 5. 452, de 12 de maio de 1943 it (’\TR) conforme Lei
12 440/2011 de 07 de julho de 2011,

Copia Ieglvel do comprovante de mscrlgao no Cadastro Nacional da
Pessoa ]ur)chca (CNP]), emitido no smo eletromco 0f1C131 da Secretaria da

Receita Federal do Brasil, para demonstra' que a organizacdo da

soc1edade c1v11 existe h4, no minimo, um ano C m'cadastro ativo;

Certidao de existéncia juridica expedida pelo car‘corxo de registro civil ou
copia do estatuto registrado e eventuais a}teragoes ou, tratando-se de
sociedade: cooperatwa certiddo sunphflcada emltlda por junta comercial,

conforme. art 34,111, da Lei n® 13.019, de 2014

Cépia Ieglvel das normas de orgamzagao Interng em conformxdade com

as ex1genc1as|prev1stas no art. 33 e no art. 34 da Lm n? 13.019, de 2014;

Copia Iegjl’v_,ﬂ;lE da ata de elei¢do e posse da.:atdél"diretoria, registrada na

forma da lei; .




VL

VIL

VIIL

' ‘-da administracio pubhca,-j—,ror.gamsmos inter
'” empresas-ou outras organiza;&es da sociedade civil;
b-):_,.;ReIatonos de atividades com comprova;ao das agbes
" ”'Mdesenvolvldas o
¢} Curriculos proﬁssmnals de: lntegrantes da organizacgio da
G ,soc1edade civil, sejam dmgentes, conselhexros associados,
s ‘cooperados, empregados, entre ou_tr_ps,
dy Declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica
" no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados
: V;j,.!:‘-._ao objeto da parceria -oq“gga'{lgtq‘z_;g,za seimelhante, emitidas
.. por érgios piiblicos, institu-i:;c").:es?de satide, organizagdes da
; sociedade civil, movimentos sociais;: empresas publicas ou

‘.f:_-;}_f"prlvadas conselhos, comlssoes ou ‘comxtes de politicas

.‘.‘\_:__",pubhcas, EOCTUIR R

Relacdo nommal atualizada dos dlrlgentes da orgamzagao da sociedade
civil, conforme 0 estatuto, coin enderego, telefone enderego de correio
eletromco numero e Orgdo expedidor da cartelra de identidade e nlimero
de reglstro no Cadastro de Pessoas F151cas CP‘-? de cada um deles (Art.
34,VeVidaLein® 13.019, de 2014);

Documen_‘t'é ‘gue comprove que funciona',fno,'.ie-r'-ldere;o declarado pela
Organiz,agéo da Sociedade Civil, por meio de: cép'i‘a de documento habil, a
exemplo de conta de consumo, conforme Art. 34 VII da Lein?13.019, de
2014,

Copia 1eg1ve1 da Carteira de Identidade ou documento equivalente e CPF

do representante legal da 05C;

D)

(&

[
T
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IX. Declaragéo'dé ndo ocorréncia das vedag:ﬁes do artigo 39
Federal ne. 13 019,/2014, conforme modelo do. Anexo T des

momento ndo implicard em inabilitacio cia OSC, entretanto, existe a obrigatoriedade de
apresentacio do mesmo antgs-'c.ia eventual celebracio da futura parceria.
Xl Todos os-documentos devem ser apresentados-em-original ou em copias
autenncadas por cartdrio competente ou autenticados por servidor da
Secretaria- Requlsitante com apresentao;ao dos documentos originais, ou
pubhcagao em 6rgido da imprensa oficial,
XIl.  Serdo con51deradas regulares, as certlcioes posv'wa., com efeito de
negativas. |
XIIl. Todos os 'd‘*o;cumentos deverdo estar dentro d':(i"prazo de validade. Se a
validade hdo constar de algum documeﬁto‘; 0'mesmo serd considerado
valido por um periodo de 30 (trinta) dias contados da data de sua
emissio. - PR
XIV. Na ausencza ou desconformldade de qualquer dos documentos exigidos
neste edltai serd concedido o prazo de 03 (tres) dias (teis para

regulanzagao

4, COMISSAQ DE SELEQAO

4.1. processamento do Credenciamento e o julgamento da documentac;ao ex1g1da serdo

reahzados através da Comissio de Selegdo instituida pela Portarld e

2027, nos termos do art. 27 da Lei n? 13. 019/2014.:

42. A Comissdo podera- ‘Fealizar, a qualquer tempo, ‘dll‘}'geﬁéfafs“"-para verificar a
autenticidade das informacées e documentos apresentados pelas entidades concorrentes
ou para esclarecer dividas € ‘omissies. Em qualquer situa¢do, devem ser observados os

principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

5. PROCEDIMENTOQS/RECIRSO
5.1. Cada entidade tera a'sua solicitacdo de credenciamento: ‘amalisada na ordem de
protocolo, sendo que cada despacno de pendéncia ou esclareamento renetera a referida

solicitagdo para o fim da fila:;-

5.2, Asentidades deverao CmeI‘II‘ todas as ex1genc1as dispostas na Le1 n° 13.019/2014
e neste Edital, ' '




Descumprldo 0 prazo, a 0SC serd inabilitada.
54.  Caso algum pedid_'o" de credenciamento seja indeferido, podera
recurso, dirigido a Secretaria Demandante, no prazo de 05:(cin'c0) dias utei
publicacio do indeferimento o orgao oficial de comunicaggo, nos termos do art.
n°13.019/2014. T

55.  Apbs o Juigamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposicdo de
recurso, a admmlstragao pubhca através da sua autorldade superlor deverd homologar e
divulgar, no seu sftio eletrénico oficial, as decisdes recursals proferidas e o resultado
definitivo do processo de se}e(;ao publicando-as tambem nos meios de comunicacdo do

Municipio.

6. PRAZO PARA CREDENCIA'MENTO

6.1. O Credenciamento de que trata este Edital terd o prazo de 15 (qumze] dias, contados

da data de publicacio deste edital, improrrogével.

7. PLANO DE TRABALHO - )

7.1.  Paraacelebragio dos Termos de Fomento, a(s) entidéde(s} credenciada(s) deverdo
apresentar o Plano de Trabalho, nos termos do art. 22 da Lein® 13.019/2014, nos moldes a
seguir: L

a. Descricdo da.realidade que sera objete,, da. . parceria, devendo ser

demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem

atingidas; DR 7 TR
b. Descricdo de.metas (qualitativas e quan;:ita‘c_ivég).;@ -serem atingidas e de
atividades ou projeto‘sja‘serem executados; . . o :_f_i;; L
c. Previsio de receltas e de despesas a serem reahzadas na execuc¢do das

atividades ou dos pI‘O]etOS abrangidos pela parceria;

d. Forma de execuciio das atividades ou dos projetos e de cumprimento das
metas a eles atreladg_g_;f‘ AT

e. Definicio dos pardmetros a serem utlhzadOS .para a afericio do
cumprimento das metas;

f Demonstragéq"de gue as despesas relacion:a.das‘\é‘l'-:,éxgcu;éo da parceria)
serdo executadas ngé -exatos-termos dos incisos XIX,_"e__“_):(Xl;do artigo 42 da Lei n®
13.019, de 31 de julo.de 2014, aliado, ainda, a aplzé_éeritggé,d de MANIFESTACAO
EXPRESSA, acerca dg_-;_gonhecimento-da total vedaco.em:

L Utilizar recursos para finalidade altheia ao objetb da parceria;

ool

<)

(&



E.
pagamento relatlvo a : : _‘,_,..; oy MPAR‘;Q@
L Remuneragao da equipe encarregada da execu(;ao do plano de trabalhg,
inclusive de pessoal. proprm da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, durante a

vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com. pagamentos de impostos,
contribuictes soc1a15,‘-Fundo de Garantia do Tempo de-Semr;o - EGTS, férias, décimo
terceiro saldrio, salarms proporcionais, verbas rescisdrias e demais encargos sociais
e trabalhistas. 0 pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizacio
da sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o
poder publico, conforme regramento do art. 46 § 3¢ d.a Lein® 13.019 de 31 de julho
de 2014; S R

il Diarias referentes a aeslocamento hospedagem e ahmentagao nos casos em
que a execucdo do ob]eto da parceria assim o exua

. Custos 1nd1retos necessarios a execu(;ao do ob]eto se]a qual for a proporgéo

em relagdo ac valor total da parceria;

AVA Excepcionalmente, mediante decisdo discri;:io_périq da administracio o
custeio na forma do art. 46, inciso 1V da Lei n® 13.019.de 3il.dejulho de 2014.

h. Declaracio ___gi‘e' pieno conhecimento de que-‘o'_s recursos recebidos em
decorréncia da parceﬁé serdo depositados em contai cbrrelnte especifica isenta de
tarifa bancaria na INSTITUIQAO FINANCEIRA PUBLICA determlnada pelas
Secretarias Mun1c1pals de Satde; Educagio, Cultura. e Tecnologia aa Informacio e
Trabalho e Desenvo]wmento Social, mediante as segulntes condices:

l. Os rendzmentos de ativos financeiros serdo aphcados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condictes de prestagao de .contas exigidas para os
recursos traneferldos

1L Por ocasmo da conclusao denuncia, rescisdo. :pu extmg:ao da parceria, os
saldos financeiros remanescentes inclusive os provementes das receitas obtidas
das aplicacdes fi nancemas realizadas, serdo devohndos a Secretarla Municipal da
Satde, no prazo 1mprorrogave1 de 30 (trinta) dlas sob pena de 1med1ata instauracdo
de Tomada de Contas Espemal do responsavel prowdencxada v1a cientificardo da
Controladoria Geral do Municipio; o -

I, Toda a movzmentagao de recursos no ambxto da -parceria serd realizada

mediante transferenma eletrénica sujeita a 1denuf1cac;a0 do beneficirio final e 3

obrigatoriedade de deposn ‘0 en? sua conta bancdria;
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1

V. Os pagamentos deverdo ser realizados medlante credxto na ghita
bancaria de titularidade dos fornecedores & prestadores de semg:os & Ue
o S F‘-*/ﬁ
R N . Q
8. IMPEDIMENTOS DA CELEBRA AQ DE TERMOS DE COLABORA AQ, TH MOS DE k..,

FOMENTO QU ACGRDOS DE COOPE‘RA A0 POR OR ANIZA AO DA _SOC] a ADE
CIVIL

L. Ficara 1mped1da de celebrar qualquer modahdade de parceria acima
referenciada, prewsta na Lei n® 13. 019/2814- a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL que: 7 IR i

a. Ndo esteja. regularmente constituida - ou,. S estrangelra ndo esteja
autorizadaafunc:]onar no territério nacional; ‘ .

b. Esteja omissa no dever de prestar contas de pat_ifberia anteriormente
celebrada; ' —

c. Tenha como, dlrlgente membro de Poder ou do Mlmsterm Publico, ou
dirigente de orgao ou entidade do Municipio de Arampe -CE, estendendo-se a
vedagdo aos respectlvos cOnjuges ou companheiros, _bgm con_lo parentes em linha

reta, colateral ou por. qunidade, até o segundo grau;_“,-{_" i

d. Tenha tido s contas rejeitadas pelo Poder Executlvo (Prefe1tura Municipal

de Ararlpe -CE nos ultlmos 05 (cinco) anos, exceto se 1

I.  For sanadaa 1rregmar1dade que motivou a re]eigaa @ quitados os débitos

eventualmente 1mputados
1. For reconsidefada ou revis_ta a decisio pelarejeicio; ;. -

III. A apreciagio das contas estiver pendente‘de dec1sao sobre recurso com

efeito suSpenswo R
e. Tenha sido punida com uma das seguintes sanf;__ﬁes,f;,pelo'-;periodo que durar a
penalidade: ' o |
1.  Suspensio d:g paricipagido em licitagdo e impedimento.de contratar com a
administracio; e
Il Declaragiio de inidoneidade para licitar ou _,Eéh%ratar com a administracéo

eoogd
i

publica;

L. A prevista no inciso Il do artigo 73 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014; )

IV. Aprevisia nio ing_j-s_c; Iii d_p art. 73 daLei 13.019, de31 'd_g ju_lho de 2014; VE/

N

s,
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f. Tenha tido contaié de parceria julgadas irregulares ou 'rejeitadas‘

DE L/ )
Tribunal ou Conseiho ‘de Contas de qualquer esfera da- Federagao @@ decisdo )‘\?’

irrecorrivel, nos Gltimos 08 (oito) anos;

(2
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por Tribunal ot Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagaw; &

g. Tenha entre seus dl*‘xgentes pessoa:

L Cujas contas re}atlvas a parcerias tenham sido ]ulgadas 11' emulares u I;QJE,IA d

dec1sao 1rrecorr1vel,- nos tltimos 08 (oito) anos;

II. Julgada responsavel por falta grave e inabilitada pgraao,,.exercicio de cargo em

comissao ou fungéo de confianga, enquanto durara inabilitacio;

HI Considerada res"prrfv)uri‘é‘ével por ato de improbidade',' enqﬁaﬁfd durarem os prazos
estabelecidos n-os"inéisos I, I e Il do artigo 12 da Lei 8.429, de 02 de junho de
1992, | o

9. EVENTUAL E FUTURA FORMALIZACAO DOS TERMOS DE‘COLABORAQAO, TERMOS
DE FOMENTO OU ACORDOS DE COOPERACAQ COM DISPENSA DE CHAMAMENTQ

PUBLICO.

10. Conforme retratadd no campo OBSERVACAO do subitém 3.1 deste edital, o
CREDENCIAMENTO nio condlcmna ao direito hquldo e certo da celebragao e formalizacgéo

dos termos acima referencxados

11. Em havendo a necessidade da celebragéo de tais instl;uméntos (FORMALIZACAO
DOS TERMOS DE COLABORACAQ, TERMOS DE FOMENTO OU ACORDOS DE COOPERACAD),
a Administragdo Piiblica (Secretaria Municipal de Satde; Secretaria de Educagdo, Cultura e
Tecnologia da Informacio & Secretaria do Trabalho e Desenvo]vamento Soc1a1) somente as

realizard com a observanc:la das secumtes providéncias:

a. Indicaciio ei&pf*:éssa da existéncia de prékfiwa 'db‘féi‘tféﬁ'u'orc,‘amentaria para
execucio da parceria. CI'ERMO DE COLABORACAO TERMO DE FOMENTO e ACORDO
DE COOPERACAOQ); ,

b. Demonstra(;ao de que os objetivos e ﬁnahdades il’lStltLIClOIlalS e acapacidade
técnicae operacmnal da ORGANIZACAOQ DA SOCiEDADE CIVIL foram avaliados e sdo

compativeis com o o_b]eto,

c. Aprovacgdo do PLAN O DE TRABALHO, a ser apresentado nos termos da Lei
n°13.019, de 31 de]uiho de 2014;




Trabalho e Desenvoiwmento Social, notadamente acerca das segumtes li%ua(;oes

I. Do mérito da proposta em conformidade com a modalidade de parceria

(TERMO DE COLABORACAO TERMO DE FOMENTO e ACORDO DE
COOPERACAO} adotada

II. Da 1dent1dade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em
miutua coopera(;ao da parceria (TERMO DE COLABORACAO TERMO DE
FOMENTO e ACORDO DE COOPERACAOQ) pre\nsta na Lei 13.019, de 31 de jutho
de 2014;

IIi. Da viabilidade de sua execucio;
IV. Da verificagé&?éo cronograma de desembolsa;"-:;‘ e

V. Da descng:ao de quais serdo os meios dlsponlve1s a serem utilizados para a
fiscalizacdo da: execugao da parceria (TERMO DE COLABORACAO TERMO DE
FOMENTO e ACORDO DE COOPERACAOQ), a551m como dos procedimentos que
deverdo ser adotados para avaliacio da. execugao ﬁ51ca e financeira, no

5

cumprimento das metas e objetivos;

Vi Da designa;éq—.-_do gestor da parceria [TE?RMQ.:—D-E;GQ;ABORACAO, TERMO
DE FOMENTO e’ ACORDO DE COOPERACAO); :

VIL  Da designacio da COMISSAO DE MONITORAMENTO. E AVALIACAO DA
PARCERIA (TERMO DE COLABORAGAO, TERMO DE:FOMENTQ e ACORDO DE
COOPERACAO);

e Emissdo de i:;ai‘écer juridico pela Procuradoria Geral do Municipio acerca da
possibilidade de celebragdo da parceria (TERMO DE COLABORACAQ, TERMO DE
FOMENTQ e ACORDO DE COOPERACAOQ). L
12. Caso a ORGA\‘IZACAO DA SOCIEDADE CIVIL adquxra equlpamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebragio da‘ -parcerla (TERMO DE
COLABORACAO, TERMO DE FOMnNTO e ACORDO DE COOPERACAO) .0 bem sera gravado
com cldusula de maher-ablhdade e e—.la devera formahzar promessa, de transferéncia da

propriedade ao Poder Executwo (Prefe:tura Munlmpal de ARARIPE/ CE) na hipétese de sua
extin¢io, ’

: |
b T
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13.  Serd impedida dé"':_p:z-articipar como gestor da parceria (TERMO
COLABORAGAO, TERMO DE FOMENTC e ACORDO DE COOPERAGAO) ow: como

SOCIEDADE CIVIL partaczpes

14. DISPOSICOES GERAIS - . R

14.1. Constitui parte xntegrante deste edital os Anexos I e II

14.2. Orepresentante legai devera manter atuahzado sell cadastro ]unto as Secretarias da
Satide; Secretaria de Educa(;ao, Cultura e Tecnologia da Informag:ao e Secretaria do Trabalho
€ Desenvolvimento Social d_cl):._Municipio de Araripe-CE, conforme o caso durante todo o
procedimento de credenciamento, bem como durante todo o prazo de vigéncia da parceria.
14.3. As Secretarias da Satide; Secretaria de Educagdo, Cultura. e Tecnologia da
Informagio e Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Soc1a1 reserva-se o direito de
alterar o presente Edital, por conveniéncia da Admxmstragao sem que ca1ba as instituicdes
o direito a qualquer mdemzag:ao A '

14.4. E facultado 3 Comiss3o promover diligéncias destir‘la,_cgij-gﬁg-_.gs'-clare,cer 0 processo,
bem como, solicitar a comprc_n._rag:éo de qualguer informagﬁo,a.p;gsentada pela instituicdo.
14.5. A documentagio apresentada para fins de habilitacdo r}-q presente credenciamento
fard parte dos autos e em hipzéjgese nenhuma sera devolvida a gnti:dade.

14.6. A relagdo das entidadés credenciadas serd publicada ‘e-m meios de comunicagio
oficiais. j _ _

147. 0O credencxamento de que trata este Edital nfo estabelece obrigacdo de efetiva
celebracio de Termeo de Fomento ou Termo de Colaboracdo: e Acordo de Cooperagéio com
as instituicdes credenc1adas bem come, ndo gera nenhuma expectatlva de direito quanto a
obrigatoriedade de repasse. de recursos por parte da Admlmstrac;ao Pubhca

14.8. 0 Credenciamento ppdera ser anulado a qualquer ;l;‘er_mp_gilﬂc‘_ies_de{gue seja constatada
ilegalidade no processo ou :é\__{ogado por conveniéncia da Administraco Piblica, através de
decisdo fundamentada. '_ ) e

14.9. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela.;_.;_;eqrgta‘rias Municipais de
Satide; Secretaria de Educago, Cultura e Tecnolo giada Informagﬁé"é Se‘crétaria do Trabalho
¢ Desenvolvimento Social ouvxda a assessoria jurfdica e/ou outros orgaos tecnlcos a seu
critério, observando-se a Ieglslac;ao aplicavel.

14.10. Eventuais dvidas sobre o credenciamento poderao ser sanadas orewamente junto

as Secretaria Municipal da Saude Educacdo, Cultura e: Tecncﬁ,@gla da Informa(;?e\

Secretaria do Trabalho e Desenvolwmento Social perante a. Comlssao de Selegéo

(A

!
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[:“Aos casos nio preVIStos neste edital, aphcar se -d0. 0s previstos na Lej n?

13.019/2014, alterada pela Lei Federal n® 13. 204/2015 Decreto Municipal n® 33/2

12 de abril de 2022 e demais leglq}agoes aphcavels a matéria.

| pAraripe/CE, em 17 de maio de 21.9,22 -

. T

b, Aoy e
CIara Salona rancxcﬂ)ﬁic?” rlto l%‘erl ‘
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. SECRETARIO DE EDUCACAQ, _
CULTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMA(,‘AO
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ANEXO I

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A Secretaria Municipal de’ _- (Nome da Secretaria. Poderd a 0SC aprese
Documentagdo para as Trés Secretarias) . R

S.r. (a}. Secretério (a)},

Eu, - - - (Nome do

representante), representante legal da (nomé da 0SC), localizada no
enderego (enderego da slf_é:de”da‘ 0SC), inscrita no CNP]
sob o n? ., venho solicitar seu credenciamento junto. a essa Secretaria, nos

termos do inciso VI do art. 30.da Lei Federal n? 13.019 de 2014, incluido pela Lei Federal n¢
13.204/2015 e do Decreto Mlinicipal n®. /2022 de xx de mar¢o de 2022,

de XXXX de 2022. <

ARARIPE/CE,

. Representante Legal da 0SC
A CPF: SRR




Prefeitura Municipal de Araripe

ANEXO I

DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DAS VEDACOES

(Decreto n® 29.129/2017 e art. 39 da Lei nf 13.019/2014)

Na qualidade de representante legal da - [nome da 0SC), DECLAROQ, Sob-

as penas da Lei, para fins de.comprovagéo junto 3 Administragdo Publica SMED, que:

* Esta Organizagfo da Sociedade Civil (0SC) nio estd omissa no dever de

prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

* Esta OSC nfo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de érgéooﬁ entidade da administragio piiblica da Prefeitura Municipal
de Araripe, estendendo-se esta vedacio aos respectivos cé'njuge's ou companheiros, bem

como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

« Esta OSC néo teve as contas rejeitadas ;p;é'lké é'dfhinistragéo ptblica nos
dltimos cinco anos, sendo excetuadas as hipéteses em que foi sanada a irregularidade que
motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, foi reconsiderada ou
revista a decisdo pela re;el(;ao ou a apreciacio das contas, ou estzver pendente de decisdo

sobre recurso com efeito suspenswo
* Esta OSC néo foi punida com as seguintes sangdes:

. Suspensdo de..participacio em licitacio e

impedimento de contratar com a administragio;

. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou

contratar com a administracio;

. As previstas nos incisos I! e III do artigo 73
da LE:I n?15019/2014;

*  Contas de parcerias julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ov ,-Cgiiselhg‘_;dezc-ontas de qualquer

‘esfera da Federagfo, em deis3o. irrecorrivel, nos Gltimos 08 \

. - e
‘(o_ito} anos. o T T '\\S‘

» Esta 0SC nao tem entre seus dirigentes pessoa[s] quas contas relativas s
parcerias tertham sido ]ulgadas irregulares por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer

esfera da Federagao em dec1sacz irresnrrivel, nos ul‘amos 08 (mto] anos
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+ FEsta GSC ndo tem entre seus d1r1gentes pessoa(s] co ﬁe@d&fﬂ% )

responsavel(s) por ato de 1rnprob1dade

« Nio contraticoes para prestacdo de servu;os que _envolvam objeto da
parceria, servidor ou empregado piiblico, inclusive aquele que exercd cargo em comissio ou
funcdo de confianca, de drgio ou entidade da administragdo publica cglebrante;

+ Nio remuneraciio, a qualquer titulo, com’ os récursos repassados, de
membro de Poder ou do M1n15ter10 Pidblico ou de dirlgente de’ orgao ou entidade da

administragdo piblica celebrante;

* Néo remuneragio, a qualquer tftulo, com os recursos repassados, de
servidor ou empregado pubhco inclusive aquele que exerga cax:go em comissio ou funcio
de confianca, de érgio ou entidade da administracio pubhca celebrante ressalvadas as

hipéteses previstas em lei espec1f1ca e na lei de diretrizes orgamentarias;

» Nio remunenagéo aqualquer titulo, com os Tecursosrepassados, de pessoas
naturais condenadas pela pratlca de crimes contra a admimstra(;ao ptiblica ou contra o
patriménio publico, ou por crimes eleitorais para os quals alei'c comme pena privativa de

liberdade, ou por crimes de lavagem ou ocultacio de bens, d1re1tos_e.va_lores.

de ook de 2022,

ARARIPE/CE,

Representante Legal da 0SC
R CPF:




