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DISPENSA DE LICITACAO N°. 09.01/2024-DL.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 09.01/2024-DL.

-

PREAMBULO:

O Instituto de Previdéncia- IPREMA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
na Rua Alexandre Arrais, 941, Centro, Araripe-CE, CEP: 63170-000, inscrito (a) no CNPJ
sob o n°® 11.669.939/0001-60, torna plblico que, realizard Contratagdo Direta por Dispensa
de Licitagdo, com critério de julgamento MENOR PRECO DO ITEM/LOTE, nos
termos do artigo 785, inciso II da Lei 14.133/2021 ¢ Decreto n° 19/23 de 01 de setembro
de 2023, e as exigéncias estabelecidas neste Edital, e Termo de Referéncia e seus anexos,
conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando a manifestagio de
eventuais interessados em participar do presente processo em busca da administragfio obter
a proposta mais vantajosa, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

10/05/2024

16/05/2024, até as 23:59h.

17/05/2024, até as 8:30h.
As propostas deverfio ser encaminhadas
pelo email da Equipe de Licitagfio do
municipio de Araripe no seguinte

enderego: licitacao@araripe.ce.gov.br.

licitaararipe(@gmail.com

Por tratar-se de licitacio com base na condigiio prevista no art. 176 parigrafo tinico
da Lei 14.133/21 o meio para publicidade desse intrumento seri a imprensa oficial do
municipio através da sua divulgacio mo sitio oficial do érgido, disponivel em:
https://www.araripe.ce.gov.br/site/ e no Didrio Oficial dos Municipios do Cear4.

1.0. DO OBJETO:
1.1 Constitui objeto desta a CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS EM CONSULTORIA NA AREA DE RECURSOS HUMANOS

DESTINADOS A IMPLANTACAO E MANUTENCAO DAS ROTINAS INERENTES AO
E-SOCIAL.

1.2 Compdem este Edital, além das condigdes especificas, os seguintes documentos:
1.2.1 — Anexo I - Termo de Referéncia e Minuta de Contrato;

1.2.2 - Anexo II - Minuta da Proposta.

1.2.3 - Anexo III — Declaragdes

1.2.4 — Anexo IV — Minuta de Contrato - -

2.0. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:
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2.1. As propostas deverdo ser encaminhadas pelo email da Equipe de L 'taj‘;ﬁo ‘
municipio de Araripe no seguinte enderego: licitacao@araripe.ce.gOVHERTE
licitaararipe(@gmail.com
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2.1.1. Nio poderdo participar desta dispensa os fornecedores:
2.1.2. que ndo atendam as condi¢des deste Aviso de Contratagido Direta e seu(s) anexo(s);
2.1.3. Estrangeiros que ndo tenham representagfio legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;
2.1.4. Néo podera participar empresa ou pessoa fisica que ndo explore ramo de atividade
compativel com o objeto desta licitagéo.
2.1.5. As Pessoas juridicas que tenham sido declaradas inidoneas por ato do poder pablico
ou que estejam impedidas de licitar, ou contratar com a administragdo piblica, ou com
qualquer de seus Orgéos descentralizados, quais sejam:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS;

b) CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atoe de Improbidade

Administrativa e Inelegibilidade do CNJ;

¢) CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas;

d) Inidéneos - Licitantes Inidéneos junto ao TCU;
2.2, Que se enquadrem nas seguintes vedages:
a) Autor do anteprojeto, do projeto bésico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratagfio versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;
b) Empresa, isoladamente ou em consoreio, responsavel pela elaboragiio do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagio versar sobre
obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessérios;

c) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo, impossibilitada
de contratar em decorréncia de sangfo que lhe foi imposta;
d) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,

financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgio ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungio na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;

e) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
f) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgaciio do aviso,

tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragio de trabalho
infantil, por submissio de trabalhadores a condi¢des anilogas as de escravo ou por
contratago de adolescentes nos casos vedados pela legislagio trabalhista

2.2.]1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;

2.2.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituigio a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;
2.2.3. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Piblico - OSCIP, atuando nessa
condigdo (Acérddo n° 746/2014-TCU-Plenario); e

2.2.4. Sociedades cooperativas.

3.0. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
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3.1. As despesas decorrentes desta contratagiio estdo programadas em dotaggio
orgamentaria propria, prevista no or¢amento para exercicio de 2024, na classificagéo:

0909.09.122.0037.2.078.0000 — Manuten¢iio Admin. do Regime Proprio de Previdéncia
Serv.

Elemento de Despesas: 33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

4.0 - DO VALOR ESTIMADO: ’
4.1.1 - O valor global estimado para contratagdo sera de RS 23.000,04 (Vinte e trés mil e
quatro centavos)

SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS EM
CONSULTORIA
TRIBUTARIA PARA
ATENDER .« AS
NECESSIDADES DO
SETOR DE RECURSOS
HUMANOS NO TOCANTE
AS CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS DO
ASSESORIA REGIME GERAL DE
ESPECIALIZADA E | PREVIDENCIA  SOCIAL,
1 |APOIO IMPLANTANDO AS | MES 12 1916671 RS?23.00004
ADMINISTRATIVO | ROTINAS NECESSARIAS T
TRIBUTARIO PARA O CUMPRIMENTO
DAS OBRIGACOES
ACESSORIAS E CALCULO
DAS OBRIGACOES
PRINCIPAIS RELATIVAS
A ESSE TRIBUTO, BEM
COMO
ACOMPANHAMENTO E
ENVIO DAS OBRIGACOES
REFERENTES AO
ESOCIAL

“

VALOR TOTAL RS 23.000,04

5.0 - PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E
PROPOSTA DE PRECO/COTACAOQ:

5.1. A presente ficara ABERTA POR UM PERIODO DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, a
partir da data da divulgagdo no site, as proposta de pregos e os respectivos documentos
deverdo ser encaminhadas pelo email da Equipe de Licitagio do municipio de Araripe no
seguinte enderego: licitacao(@araripe.ce.gov.br. licitaararipe@gmail.com

6.0. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS: .
6.1. Apresentada em original, por copia simples ou sendo aceita a autenticagio digital. qp
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6.2. A proponente devera apresentar documentos de habilitagio na forma
Anexo 1 — Termo de Referéncia, apés solicitacdio feita pelo Agente de Contratag:
e-mail, no caso de sua oferta aceita pelo menor prego apresentado.

6.3. O(A) Agente de Contratagdo solicitard ao proponente da Proposta de Menor Prego
que, no prazo de 24 (vinte quatro) horas, envie os Documentos de Habilitagdo, ¢ se for o
caso, dos documentos complementares, quando necessarios & confirmagdio daqueles
exigidos neste aviso de contratagio direta e ja apresentados.

6.4. HABILITACAO JURIDICA:

6.4.1. Os documentos apresentados deverdio ser obrigatoriamente, da mesma sede, ou seja,
se da matriz, todos da matriz, se de alguma filial,

todos da mesma filial, com excegfio dos documentos que sdo vélidos para matriz ¢ todas as
filiais. Caso a Empresa seja vencedora, o Contrato serd celebrado com a sede que
apresentou a documentagéo:

a) NO CASO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL: inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) NO CASO DE SOCIEDADE EMPRESARIA OU EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI: ato constitutivo, estatutc ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

c) NO CASO DE SOCIEDADE SIMPLES: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrados pelo Registro Civil de Pessoas Juridicas, ou Orgio
Equivalente, do domicilio sede do licitante, acompanhado de cépia de identidade, CPF e
comprovacio de elei¢io de seus administradores atuais;

d) NO CASO DE EMPRESA OU SOCIEDADE ESTRANGEIRA EM
FUNCIONAMENTO NO PAIS: decreto de autorizagio expedido pelo érgéo competente;
Os atos constitutivos das empresas licitantes deverdo estar acompanhados dos demais
documentos aditivos e modificativos do seu texto podendo ser substituidos,
preferencialmente, pela respectiva consolidagéo;

) NO CASO DE SOCIEDADE POR ACQES: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrados pela Junta Comercial do domicilio sede do licitante,
acompanhado de cépia de identidade, CPF e comprovagio de eleigdo de seus
administradores atuais; S

f) NO CASO DE COOPERATIVA: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o
art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971;

g) Em se tratando de MICROEMPREENDENDOR INDIVIDUAL — MEL Certificado da
Condigio de Microempreendedor Individual — CCEMEIL cuja aceitagio ficard
condicionada a verificagio da autenticidade no sitio www.portaldoempreendendor.gov.br;
h) . COPIA DE DOCUMENTO OFICIAL COM FOTO E CPF, de Sécio Administrador ou

do titular da empresa ou outro documento oficial de identificagdo com foto vélido na forma
da lei.

6.4.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
a) Prova de inscrig@o no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
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b) Prova de inscri¢éio no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, conforme d
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel’”
com o objeto contratual;

¢) A comprovagio de REGULARIDADE para com a Fazenda Federal devera ser feita
através da Certiddo de regularidade de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e &
Divida Ativa da Unifio (CND), emitidas pela Receita Federal do Brasil na forma da
Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2 de outubro de 2014;

d) A comprovagiio de REGULARIDADE para com a Fazenda Estadual devera ser feita
através de Certid4o Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual;

e) A comprovagdo de REGULARIDADE para com a Fazenda Municipal devera ser feita
através de Certiddo Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal.
f) Prova de situagfo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
através de Certificado de Regularidade — CRF;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagio de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943.” (NR), conforme
Lei 12.440/2011 de 07 de julho de 2011.

6.4.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

6.43.1. Balango Patrimonial ¢ Demonstragdes Contibeis (DRE) dos 02(dois)
ultimos exercicios fiscais, j4 exigiveis e apresentados na forma da lei, devidamente
registrado na junta comercial da sede da licitante, acompanhado dos Termos de
Abertura e de Encerramento do Livro Didrio - estes termos devidamente
registrados na Junta Comercial — constando ainda, no balango, o nimero do Livro
Diario e das folhas nos quais se acha transcrito, que comprovem a boa situagdo
financeira da empresa, com vistas aos compromissos que tera de assumir caso lhe seja
adjudicado o objeto licitado, devidamente assinado pelo contador responsavel, sendo
vedada sua substituigdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data
de apresenta¢do da proposta.

6.4.4. Certidiio negativa de faléncia, recuperagio judicial ou extrajudicial, expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugfio patrimonial, expedida no
domicilio da pessoa fisica em data ndo superior a 30 (trinta) dias. No caso de certiddo
positiva de recuperagdio judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a
comprovagio de que o respectivo plano de recuperagio foi acolhido judicialmente, na
forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagdo,
devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitago.

6.4.5. QUALIFICACAO TECNICA:

a) Apresentagio de no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica de servigos
prestados, obrigatoriamente pertinente e compativel com o objeto desta dispensa, expedida
por entidade publica ou privada, usuaria do servigo em questdo, comprovando a execugdo
do objeto, conforme Termo de Referéncia. Somente serio considerados validos os
atestados com timbre da entidade expedidora e com identificagdo do nome completo do
emitente. O atestado devera ser datado e assinado por pessoa fisica identificada pelo nome
e cargo exercido na entidade, CPF e RG, estando as informagdes sujeitas & conferéncia

pelo(a) Agente de Contratagio ou quem ‘este indicar. Os atestados deverdo estar
necessariamente em nome da licitante.
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6.4.6. DAS DEMAIS EXIGENCIAS:
a) Declaragdo de que, em cumprimento ao estabelecido na Lei n® 9.854, de 27/10/ 99949
publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo 70, da Constitui¢ad
Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em frabalho algum, salvo na
condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme modelo constante dos
Anexos deste edital;

b} Declaragfio expressa de Idoneidade, conforme modelo constante dos Anexos.

¢) Declaragiio de Enquadramento como ME ou EPP, de acordo com a Lei Complementar
123/2006, se for o caso, conforme modelo constante dos Anexos deste edital (A auséncia
desta declaragfio nfio implicard em inabilitagio).

g ¥

7.0. PROPOSTA DE PRECO:

7.1. As propostas de pre¢o que nfio estiverem em consondncia com as exigéncias deste
Edital serdo desconsideradas julgando-se pela sua desclassificagio.

7.1.1. O valor proposto pelas licitantes para execugdo dos servi¢os ndo podera ultrapassar
o valor do orgamento do Municipio previsto no item 4.1.1 do edital

7.1.2. A PROPOSTA DE PRECOS devera ser apresentada em 01 (uma) via datilografada
ou digitada, devidamente assinada, rubricada em todas as suas paginas, devendo conter no
minimo:

a) A indicagdo da razfo social da licitante, o niimero de inscrigdo no CNPJ de seu
estabelecimento ¢ enderego completo, e-mail e telefone que deverd ser o que
efetivamente ird prestar o objeto da licitagdo. Sdo facultativas as informagdes dos
dados referentes ao nimero de bancos agéncia e conta corrente nesta etapa da
licitagfio, sendo obrigatéria, posteriormente, para assinatura do contrato.

b) Os pregos propostos serfio de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo dos mesmos, sob alegagio de erro,
omissdo ou qualquer outro argumento ndo previsto em lei.

¢) As Propostas de Pregos serdo consideradas de acordo com os Anexos deste Edital,
por LOTE/ITEM, conforme o caso, expressa em Real (R$), em algarismos e por
extenso, computando todos os custos necessérios para o atendimento do objeto desta
licitago, bem como, todos os impostos, encargos trabalhistas, previdenciérios,
fiscais € comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, e quaisquer
outros custos ou despesas que incidam ou venham a incidir direta ou indiretamente
sobre a prestagdo dos servigos, constantes da proposta, abrangendo, assim, todos os
custos com 0s servigos necessarios A execugdo do objeto em perfeitas condigdes a
manutengdo dos servigos.

d) Ocorrendo discrepincia entre os pregos unitdrios ¢ totais, prevalecerfio os
primeiros, devendo o(a) Agente de Contratagio(a) proceder as corre¢des necessarias.
¢) Deverfio ser informados além dos pregos unitdrios e totais, os seus respectivos
valores por extenso.

f) A proposta de pregos deverd ainda estar assinada por representante, legalmente
constituido para tal fim;

g) A proposta de pregos terd validade minima de 60 (sessenta) dias, a contar da data
da abertura do envelope, sendo este considerado como valido, no caso de omissio.

h) As cotagBes de pregos apresentadas inicialmente, terdo carater de propostas de
precos e caso nenhuma proposta complementar com valor menor s¢ja apresentada,
aquela cotagio com menor valor, sera considerada a proposta vencedora. )
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7.1.3. Ocorrendo divergéncia na proposta entre os valores unitdrio e total, pre
unitario, e entre o algarismo e extenso, prevalecera o extenso. Néo serd permitido
valor da proposta por erro, sendo o mesmo desclassificado.

7.1.4. Os pregos constantes da proposta do licitante deverdo conter apenas duas casas
decimais apés a virgula, cabendo ao licitante proceder ao arredondamento ou desprezar os
nimeros apds as duas casas decimais dos centavos, ¢ deverfio ser cotados em moeda
corrente nacional.

7.1.5. Os precos propostos serfo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteragfio dos mesmos, sob alegagdo de erro,
omisséo ou qualquer outro argumento néo previsto em lei.

7.1.6. A apresentacdo da proposta de pregos implica na ciéncia clara de todos os termos do
edital e seus anexos, em especial quanto & especificagio dos servigos e as condi¢des de
participagiio, competigdo, julgamento e formalizagdo da dispensa, bem como a aceitagéio e
sujeigdo integral as suas disposi¢Ges e a legislag@o aplicavel lei 14.133/21.

7.2.  Sera desclassificada a proposta vencedora que:

7.2.1. contiver vicios insanaveis;

7.2.2. n@o obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

7.2.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo
definido para a contratagfo;

7.2.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administrago;
7.2.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

7.3. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui Ou poSSuird recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de
precos ou menor lance que:

7.3.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos
global ou unitérios simbdélicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os pregos
dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatério da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remunerago.

7.3.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de cardter normativo obrigatdrio, tais como leis, medidas
provisdrias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

8.0. DO JULGAMENTO

8.1. Encerrada o prazo para recebimentos das propostas de pregos, serd verificada a
conformidade da proposta classificada em primeiro lugar, ou seja, a que apresentou o
menor prego, quanto a adequagdo do objeto, & compatibilidade do prego em relagdo ao
estipulado para a contratagdo, bem como os documentos de habilitacio apresentados.

8.2. No caso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administragfo, sera declarada desclassificada e verificada pela ordem de classificagdo o

segundo lugar e assim sucessivamente até a proposta atender a todas as condigGes do
edital,

8.3. Em qualquer caso, concluida tal fase, o resultado sers registrado no Resultado de
Julgamento do procedimento da dispensa.
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8.4. Estando o prego compativel, sendo o menor entre os pesquisados, sera
os documentos de habilitacdo e, se necessirio de documentos compleme
conforme o caso.

8.5. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para
que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.6. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do
objeto, podera ser colhida a manifestagfio escrita do setor requisitante do servigo ou da area
especializada no objeto.

8.7.  Se a proposta vencedora for desclassificada, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificaggo.

8.8.  Encerrada a andlise quanto a aceitagfio da proposta, se iniciaré a fase de habilitago,
observado o disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.

9.0. DO PAGAMENTO:

9.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias mediante apresenta¢@o de nota fiscal
e apos atesto do setor competente, nos termos da Lei Federal no 14.133/2021.

9.2. Para realizagdo dos pagamentos, o licitante vencedor deverd manter a regularidade
fiscal apresentada durante processo de habilitaggo.

9.3. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seriio
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislag#o vigente.

9.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retengdio tributaria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentagio de comprovagio, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10.0 — DAS DISPOSICOES GERALIS:

10.1. Poderé o Prefeitura Municipal de Araripe revogar o presente processo, no todo ou em
parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato
superveniente, devidamente justificado.

10.2. O Prefeitura Municipal de Araripe devera anular o presente Edital, no todo ou em
parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagio.

10.3. A anulagdo do presente procedimento, nfio gera direito 4 indenizagio, ressalvada o
disposto no art. 149 da Lei Federal no 14.133/21.

10.4. Apés a fase de classificagdio das propostas, ndo cabe desisténcia desta, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente, mediante solicitagdio do proponente e aceito
pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Araripe.

Araripe - CE, 09 de maio de 2024.

@.
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APARECIDO DE SOUZA NOGUEIRA
Ordenador de despesas do IPREMA
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ANEXOI-
TERMO DE REFERENCIA

TECNICOS ESPECIALIZADOS EM CONSULTORIA NA ARE:A DE RECURSOS
HUMANOS DESTINADOS A IMPLANTACAO E MANUTENGAO DAS ROTINAS
INERENTES AO E-SOCIAL.

SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS EM
CONSULTORIA TRIBUTARIA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO SETOR DE RECURSOS
ASSESORIA HUMANOS NO TOCANTE AS CONTRIBUICOES
ESPECIALIZAD |PREVIDENCIARIAS DO REGIME GERAL DE
A E APOIO|PREVIDENCIA SOCIAL, IMPLANTANDO AS
ADMINISTRATI | ROTINAS NECESSARIAS PARA O CUMPRIMENTO
VO DAS OBRIGACOES ACESSORIAS E CALCULO DAS
TRIBUTARIO | OBRIGACOES PRINCIPAIS RELATIVAS A ESSE
TRIBUTO, BEM COMO ACOMPANHAMENTO E
ENVIO DAS OBRIGACOES REFERENTES AO
ESOCIAL

1.1 OS BENS OBJETO DESTA CONTRATACAO SAO CARACTERIZADOS COMO
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS, CONFORME JUSTIFICATIVA CONSTANTE
DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR.

1.2 O CONTRATO TERA VIGENCIA DE 12 (DOZE) MESES, A PARTIR DA ASSINATURA
DO CONTRATO, NA FORMA DO ARTIGO 105 DA LEI N° 14.133, DE 2021, E
PODENDO SER ADITIVADO POR 5 (CINCO) ANOS.

1.3 O CONTRATO OFERECE MAIOR DETALHAMENTO DAS REGRAS QUE SERAO
APLICADAS EM RELACAO A VIGENCIA DA CONTRATACAO.

1. 2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1 A FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO E DE SEUS QUANTITATIVOS
ENCONTRA-SE PORMENORIZADA EM TOPICO ESPECIFICO DOS ESTUDOS TECNICOS
PRELIMINARES, APENDICE DESTE TERMO DE REFERENCIA.

22 O OBJETO DA CONTRATACAO. ESTA PREVISTO NO PLANO DE
CONTRATACOES ANUAL 2024, CONFORME CONSTA AS INFORMACOES BASICAS
DESSE TERMO DE REFERENCIA.

2. 3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE

VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO
3.1 A SOLUCAO PARA O OBJETO DE CONTRATACAO PUBLICA CONSISTE NA
CONTRATACAO DE UMA EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA NA AREA DE
RECURSOS HUMANOS, COM EXPERTISE EM IMPLANTACAO E MANUTENCAO DAS
ROTINAS DO E-SOCIAL. A EMPRESA DEVERA OFERECER SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS PARA GARANTIR O CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES LEGAIS E A
CORRETA TRANSMISSAQ DAS INFORMAGCOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
FISCAIS AO GOVERNO. A CONTRATAGCAO DEVE SEGUIR OS TRAMITES DA LEI 14.133
DE LICITACOES PUBLICAS, GARANTINDO TRANSPARENCIA E EFICIENCIA NO
PROCESSO.

3. 4.EXECUCAO DO SERVICO

4.1 ENVOLVE DIVERSAS ETAPAS E ATIVIDADES ESSENCIAIS PARA GARANTIR A
CONFORMIDADE DAS EMPRESAS COM AS EXIGENCIAS LEGAIS. ESSES SERVICOS
GERALMENTE INCLUEM:

Rua Alexandre Arrais, 941, Centre, Araripe-CE, CEP: 63170-000
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1. ANALISE E DIAGNOSTICO DA SITUACAO ATUAL DA EMPRESA EM REH
OBRIGACOES DO E-SOCIAL, IDENTIFICANDO PONTOS DE ADI
NECESSARIOS.

2. ELABORAGAO DE UM PLANO DE TRABALHO DETALHADO PARA
IMPLEMENTAGCAO DAS ROTINAS DO E-SOCIAL, INCLUINDO PRAZOS E
RESPONSABILIDADES.

3. REVISAO E ADEQUACAO DOS PROCESSOS INTERNOS DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS PARA ATENDER AS EXIGENCIAS DO E-SOCIAL.

4. TREINAMENTO E CAPACITACAO DOS COLABORADORES RESPONSAVEIS PELA
OPERACIONALIZACAO DO E-SOCIAL, VISANDO GARANTIR O CORRETO
PREENCHIMENTO E ENVIO DAS INFORMACOES.

5. ACOMPANHAMENTO E SUPORTE TECNICO DURANTE A FASE DE IMPLANTAGAO E
APOS A ENTRADA EM VIGOR DO E-SOCIAL, PARA GARANTIR A CORRETA
APLICACAO DAS ROTINAS.

ESSES SERVICOS SAO FUNDAMENTAIS PARA QUE AS EMPRESAS ESTEJAM EM
CONFORMIDADE COM AS OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
FISCAIS PREVISTAS NO E-SOCIAL, CONTRIBUINDO PARA A REDUCAO DE RISCOS E
PASSIVOS TRABALHISTAS.

4. 5.MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1 O CONTRATO DEVERA SER EXECUTADO FIELMENTE PELAS PARTES, DE
ACORDO COM AS CLAUSULAS AVENGCADAS E AS NORMAS DA LEI N° 14.133, DE
2021, E CADA PARTE RESPONDERA PELAS CONSEQUENCIAS DE SUA INEXECUCAO
TOTAL OU PARCIAL.

5.2 AS COMUNICAGOES ENTRE O ORGAO QU ENTIDADE E A CONTRATADA DEVEM
SER REALIZADAS POR ESCRITO SEMPRE QUE O ATO EXIGIR TAL FORMALIDADE,
ADMITINDO-SE O USO DE MENSAGEM ELETRONICA PARA ESSE FIM.

5.3 O ORGAO OU ENTIDADE PODERA CONVOCAR REPRESENTANTE DA EMPRESA
PARA ADOGAO DE PROVIDENCIAS QUE DEVAM SER CUMPRIDAS DE IMEDIATO.

54 APOS A ASSINATURA DO CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE; O
ORGAQ OU ENTIDADE PODERA CONVOCAR O REPRESENTANTE DA EMPRESA
CONTRATADA PARA REUNIAO INICIAL PARA APRESENTACAO DO PLANO DE
FISCALIZACAO, QUE CONTERA INFORMAGCOES ACERCA DAS OBRIGACOES
CONTRATUAIS, DOS MECANISMOS DE FISCALIZACAO, DAS ESTRATEGIAS PARA
EXECUCAO DO OBJETO, DO PLANO COMPLEMENTAR DE EXECUCAO DA
CONTRATADA, QUANDO HOUVER, DO METODO DE AFERICAO DOS
RESULTADOS E DAS SANCOES APLICAVEIS, DENTRE QOUTROS.

6. FISCALIZACAQ

6.1 A EXECUCAC DO CONTRATO DEVERA SER ACOMPANHADA E FISCALIZADA
PELO(S) FISCAL(IS) DO CONTRATO, OU PELOS RESPECTIVOS SUBSTITUTOS (LEI
N° 14.133, DE 2021, ART. 117, CAPUT).

6.2 A CONTRATANTE E OBRIGADA A ACOMPANHAR, FISCALIZAR, CONFERIR O
FORNECIMENTO DO OBJETO DO PRESENTE CERTAME, ATRAVES DE UM
GESTOR/FISCAL A SER DESIGNADO, POR INTERMEDIO DE PORTARIA, O QUAL
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DEVERA ANOTAR EM REGISTRO PROPRIO, AS FALHAS DETECTADAS E
POR ESCRITO A AUTORIDADE SUPERIOR TODAS AS OCORRENCIAS DE QU
FATOS QUE, A SEU CRITERIO, EXIJAM MEDIDAS CORRETIVAS POR PARTE DA
CONTRATADA,;

63 A FISCALIZAGAO SERA EXERCIDA NO INTERESSE DO MUNICIPIO DE
ARARIPE/CE, E NAO EXCLUI NEM REDUZ A RESPONSABILIDADE DA LICITANTE
CONTRATADA, INCLUSIVE PERANTE TERCEIROS, POR  QUAISQUER
IRREGULARIDADES, E NA SUA  OCORRENCIA, NAO  IMPLICA
CORRESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE OU DE SEUS AGENTES E PREPOSTOS;

7. CABERA A FISCALIZACAQO EXERCER RIGOROSO CONTROLE NO
CUMPRIMENTO DO CONTRATO:

7.1 CABERA AINDA AO FISCAL DO CONTRATO AS SEGUINTES ATRIBUICOES
(ARTIGO 23 - DECRETO MUNICIPAL N° 19 DE 01 DE SETEMBRO DE 2023):

I - ACOMPANHAR A EXECUCAQ CONTRATUAL EM SEUS ASPECTOS QUALITATIVOS
E QUANTITATIVOS;

II - RECEBER DESIGNACAO E MANTER CONTATO COM O PREPOSTO DA
CONTRATADA, E SE FOR NECESSARIO, ESCLARECER PRONTAMENTE AS DUVIDAS
ADMINISTRATIVAS E TECNICAS E DIVERGENCIAS SURGIDAS NA EXECUCAO DO
OBJETO CONTRATADO;

Il - RECEPCIONAR DA CONTRATADA, DEVIDAMENTE PROTOCOLADOS, OS
DOCUMENTOS NECESSARIOS AO PAGAMENTO, PREVISTOS NO INSTRUMENTO
CONTRATUAL E NAS NORMAS QUE DISCIPLINAM A EXECUGCAQ DA DESPESA
PUBLICA, CONFERI-LOS E ENCAMINHA-LOS AO GESTOR DO CONTRATO;

IV - CONFORME O CASO, REALIZAR OU APROVAR A MEDIGAO DOS SERVICOS QU
FORNECIMENTOS EFETIVAMENTE REALIZADOS, EM CONSONANCIA COM O
PREVISTO NO CONTRATO, RECEBENDO O OBJETO MEDIANTE TERMO ASSINADO
PELAS PARTES;

V - REALIZAR, NA FORMA DO ARTIGO 140 DA LEI FEDERAL N.° 14.133, DE 2021, O
RECEBIMENTO DO OBJETO CONTRATADO, QUANDO FOR O CASO;

VI - MANIFESTAR-SE A RESPEITO DA SUSPENSAO DA EXECUCAQ CONTRATUAL
QUANDO SOLICITADO;

VII - ADOTAR MEDIDAS PREVENTIVAS DE CONTROLE DOS CONTRATOS, TAIS
COMO:

a) REALIZACAO DE REUNIAO INICIAL COM A CONTRATADA PARA
APRESENTAGCAO DAS PARTES, SUAS OBRIGAGCOES E ESCLARECER EVENTUAIS
DUVIDAS;

b) UTILIZACAO DE CHECK LISTS, ISTO E, LISTAS DE VERIFICACAO PARA A
ANALISE DOS ASPECTOS TECNICOS REFERENTES ACONTRATAGAO;

¢) ELABORAGCAO DE RELATORIO PERIODICO DE ACOMPANHAMENTO (MENSAL,
BIMESTRAL OU TRIMESTRAL);

d} DISPONIBILIZACAO DE FORMULARIOS DE AVALIACAO DOS BENS E/QOU
SERVICOS, REUNINDO SUGESTOES E RECLAMACOES QUE DEVERAO SER
ENVIADAS A CONTRATADA E UTILIZADAS PARA GERAR MELHORIAS NO OBJETO;
e) PROMOVER REUNIOES PERIODICAS OU ESPECIAIS PARA A RESOLUGCAO DE
PROBLEMAS NA EXECUCAO DO OBJETO, SEMPRE QUE POSSIVEL COM A
PARTICIPACAO DE PELO MENOS 02 (DOIS) SERVIDORES OU AGENTES PUBLICOS,
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REGISTRANDO EM ATA O CONTEUDO DAS DELIBERACOES.

DURANTE A EXECUCAO DO CONTRATO, INDICANDO DIA, MES E ANO, BEM COMO v
NOME DOS FUNCIONARIOS EVENTUALMENTE ENVOLVIDOS, DETERMINANDO O
QUE FOR NECESSARIO A REGULARIZACAO DE FALHAS OU DEFEITOS
OBSERVADOS E ENCAMINHANDO OS APONTAMENTOS A AUTORIDADE
COMPETENTE PARA AS PROVIDENCIAS CABIVEIS;

IX - DETERMINAR A REPARACAO, CORRECAO, REMOCAO, RECONSTRUCAO OU
SUBSTITUICAO, AS EXPENSAS DA CONTRATADA, NO TOTAL OU EM PARTE, DO
OBJETO CONTRATADO EM QUE SE VERIFICAREM VICIOS, DEFEITOS OU
INCORRECOES RESULTANTES DE SUA EXECUCAO;

X - REJEITAR, NO TODO OU EM PARTE, SERVICO OU FORNECIMENTO DE OBJETO EM
DESACORDO COM AS ESPECIFICACOES CONTIDAS NO CONTRATO, OBSERVADO O
TERMO DE REFERENCIA OU O PROJETO BASICO;

XI - EXIGIR E ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS E DOS PRAZOS
PREVIAMENTE ESTABELECIDOS NO CONTRATO E RESPECTIVOS TERMOS
ADITIVOS;

XII - DETERMINAR POR TODOS OS MEIdS ADEQUADOS A OBSERVANCIA DAS
NORMAS TECNICAS E LEGAIS, ESPECIFICACOES E METODOS DE EXECUGCAO DOS
SERVICOS EXIGIVEIS PARA A PERFEITA EXECUCAO DO OBJETO;

XIII - EXIGIR O USO CORRETO DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL E
COLETIVA DE SEGURANCA DO TRABALHO,QUANDO CABIVEL;

XIV - VERIFICAR A CORRETA APLICACAO DOS MATERIAIS, E REQUERER DAS
EMPRESAS TESTES, EXAMES E ENSAIOS QUANDO NECESSARIOS, NO SENTIDO DE
PROMOGCAO DE CONTROLE DE QUALIDADE DA EXECUCAO DAS OBRAS E
SERVICOSOU DOS BENS A SEREM ADQUIRIDOS;

XV - MANIFESTAR, POR MEIO ALERTAS E/OU RELATORIOS DE VISTORIA, AS
OCORRENCIAS VERIFICADAS E REALIZAR AS DETERMINACOES E COMUNICACOES
NECESSARIAS A PERFEITA EXECUCAQ DOS SERVICOS;

XVI — COMUNICAR AO GESTOR DO CONTRATO, EM TEMPO HABIL, QUALQUER
OCORRENCIA QUE REQUEIRA TOMADA DE DECISOES OU PROVIDENCIAS QUE
ULTRAPASSEM O SEU AMBITO DE COMPETENCIA, EM FACE DE RISCO OU
IMINENCIA DE PREJUI{ZO AO INTERESSE PUBLICO;

XVII - FORMALIZAR NOTIFICACOES POR ESCRITO A CONTRATADA, CASO AS
TRATATIVAS INICIAIS PARA SANEAMENTO DE EVENTUAIS IRREGULARIDADES
NAO SEJAM SUFICIENTES PARA REGULARIZACAO DA  SITUAGAO,
ESTABELECENDO PRAZO PARA O CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES E/OU
APRESENTACAO DE JUSTIFICATIVAS, SOB PENA DE ENCAMINHAMENTO DA
DOCUMENTAGAO PARA O GESTOR DE CONTRATO AVALIAR A NECESSIDADE DE
ABERTURA DO RESPECTIVO PROCESSO DE APURACAO E APLICACAO DE
PENALIDADES;

XVIII - EM CASO DE DESCUMPRIMENTO CONTRATUAL E/OU QUAISQUER TIPOS DE
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ILICITUDES VERIFICADAS NAS CONTRATACOES SOB SUA RESPONSA
ALEM DE COMUNICAR AO GESTOR DO CONTRATO, COLHER PREVIAMEN 2
PROVAS E REUNIR OS INDICIOS INERENTES A SUA ATRIBUICAO FISCALIZATORIA,
AUXILIANDO NA INSTRUCAO DO PROCESSO;

XIX - PROPOR MEDIDAS QUE VISEM A MELHORIA CONTINUA DA EXECUCAO DO

CONTRATO;

XX - PREENCHER AO FINAL DO CONTRATO, O TERMO DE AVALIACAO DO SERVICO

PRESTADO OU DO OBJETO RECEBIDO;

XXI - MANIFESTAR-SE FORMALMENTE, QUANDO CONSULTADO, SOBRE A
PRORROGACAO, ALTERACAO, RESCISAO OU QUALQUER OUTRA PROVIDENCIA
QUE DEVA SER TOMADA COM RELACAO AO CONTRATO FISCALIZADO, INCLUSIVE
COM A EMISSAO DE PARECER;

XXII - CONSULTAR O ORGAO OU A ENTIDADE CONTRATANTE SOBRE A
NECESSIDADE DE ACRESCIMOS OU SUPRESSOES NO OBJETO DO CONTRATO, SE
DETECTAR ALGO QUE POSSA SUGERIR A ADOCAO DE TAIS MEDIDAS;

XXIII - DETERMINAR A RETIRADA DE QUALQUER EMPREGADO SUBORDINADO
DIRETA OU INDIRETAMENTE A CONTRATADA, INCLUSIVE EMPREGADOS DE
EVENTUAIS SUBCONTRATADAS, OU AS PROPRIAS SUBCONTRATADAS, QUE, A SEU
CRITERIO, COMPROMETAM O BOM ANDAMENTO DOS SERVICOS;

XXIV — RECEBER E FOMENTAR AVALIACOES RELACIONADAS AO SERVICO
PRESTADO OU AO OBJETO RECEBIDO, ESPECIALMENTE, CONFORME O CASO, DO
PUBLICO USUARIO; E

XXV- EXERCER QUALQUER OUTRA ATIVIDADE COMPATIVEL COM A FUNCAO QUE

LHE SEJA LEGALMENTE ATRIBUIDA

5. 8. GESTOR DO CONTRATO (ARTIGO 22 DO DECRETO MUNICIPAL N° 19 DE 01

DE SETEMBRO DE 2023).

| - MANTER O ACOMPANHAMENTO REGULAR E SISTEMATICO DO
INSTRUMENTO CONTRATUAL, MORMENTE CUJO OBJETO TENHA SEU PRECO
DEMONSTRADO COM BASE EM PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTOS
CONTIDOS NA PROPOSTA LICITATORIA, MANTENDO COPIA DISPONIVEL DAS
REFERIDAS PLANILHAS, COM REGISTRO DA EQUACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
DO CONTRATO;

I — CONTROLAR O PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO E DE EXECUCAOQ DO
OBJETO, ASSIM COMO DE SUAS ETAPAS E DEMAIS PRAZOS CONTRATUAIS,
RECOMENDANDO, COM ANTECEDENCIA RAZOAVEL, A AUTORIDADE
COMPETENTE, QUANDOFOR O CASO, A DEFLAGRACAO DE NOVO PROCEDIMENTO
LICITATORIO OU A PRORROGACAO DO CONTRATO VIGENTE, QUANDOADMITIDA;
Il - MANTER O CONTROLE DA ATUALIZACAO DO VALOR DA GARANTIA
CONTRATUAL, PROCEDENDO, EM TEMPO HABIL, AO ENCAMINHAMENTO
NECESSARIO A SUA SUBSTITUICAO E/OU REFORCO OU PRORROGACAO DO
PRAZO DE SUA VIGENCIA, QUANDO FOR O CASO;

IV - PROVER A AUTORIDADE SUPERIOR DE DOCUMENTOS E INFORMAGOES
NECESSARIOS A CELEBRACAO DE TERMO ADITIVO, OBJETIVANDO AS
ALTERACOES DO CONTRATO PREVISTAS EM LEL INCLUSIVE PARA
PRORROGACAO DO PRAZO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL, NESTE ULTIMO
CASO, APOS VERIFICACAO DA VANTAJOSIDADE DA PRORROGACAO, BEM COMO
DA MANIFESTACAO DO FISCAL DO CONTRATO SOBRE A QUALIDADE DOS BENS
ENTREGUES E/OU SERVICOS PRESTADOS;
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ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO A SEREM DECIDIDOS P
AUTORIDADE COMPETENTE;
VI - ANALISAR OS DOCUMENTOS REFERENTES AO RECEBIMENTO DO OBJETO
CONTRATADO; - ACOMPANHAR O DESENVOLVIMENTO DA EXECUGCAO ATRAVES
DE RELATORIOS E DEMAIS DOCUMENTOS RELATIVOS AO OBJETO CONTRATADO;

Vil - DECIDIR PROVISORIAMENTE SOBRE EVENTUAL SUSPENSAO DA
EXECUCAQO CONTRATUAL, ELABORANDO O TERMO DESUSPENSAOQ; B
Vil - ADOTAR E REGISTRAR AS MEDIDAS PREPARATORIAS PARA APLICACAC

DE SANCOES E/OU DE RESCISAO CONTRATUAL, REALIZANDO E COORDENANDO
ATOS INVESTIGATIVOS PREVIOS A ABERTURA DO PROCESSO, QUANDO
NECESSARIOS, NAS HIPOTESES DE DESCUMPRIMENTO DE OBRIGACOES
PREVISTAS NO EDITAL, NO CONTRATO E/OU NA LEGISLACAO DE REGENCIA,;

IX - APLICAR A SANCAO DE ADVERTENCIA PREVISTA NO INCISO 1 DO ART. 156
DA LEI FEDERAL N° 14.133, DE 2021, POR MEIO DO PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO SUMARISSIMO PREVISTO NO ART. 138 DESTE REGULAMENTO;

X - ANALISAR A DOCUMENTACAO NECESSARIA AO PAGAMENTO,
ENCAMINHADA PELO FISCAL DO CONTRATO, CONFORME ROL E CONDICOES
DISPOSTOS NO INSTRUMENTO CONTRATUAL E NAS NORMAS QUE DISCIPLINAM A
EXECUCAO DA DESPESA PUBLICA, DEVOLVENDO-OS AO FISCAL DO CONTRATO
PARA REGULARIZACAO, QUANDO FOR O CASO;

X — INCLUIR E CONFERIR AS CERTIDOES DE REGULARIDADE FISCAL,
TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA NECESSARIAS AO PAGAMENTO, QUANDO
CABIVEL E NA AUSENCIA DE FISCAL ADMINISTRATIVO DO CONTRATO, E
ENCAMINHAR AO SETOR RESPONSAVEL:

Xl - ACOMPANHAR AS NOTAS DE EMPENHO DO CONTRATO, SOLICITANDO O
CANCELAMENTO DE SALDO, QUANDO FOR O CASO, RESPEITANDO A
COMPETENCIA DO EXERCICIO;

Xl - EFETUAR A DIGITALIZACAO E ARMAZENAMENTO DOS DOCUMENTOS
FISCAIS E TRABALHISTAS DA CONTRATADA NOS SISTEMAS MUNICIPAIS,
QUANDO COUBER, BEM COMO NO PORTAL NACIONAL DE CONTRATACOES
PUBLICAS (PNCP);

XIV - REALIZAR, QUANDO FOR O CASO, E ACOMPANHAR 0OS LANCAMENTOS
DOS DADOS REFERENTES AO CONTRATO NOS SISTEMAS MUNICIPAIS E NO
PORTAL NACIONAL DE CONTRATAGOES PUBLICAS (PNCP), VERIFICANDO SALDO
E INFORMANDO O ENCERRAMENTO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL;

XV - EXERCER QUALQUER OUTRA ATIVIDADE COMPATIVEL COM A FUNCAO
QUE LHE SEJA LEGALMENTE ATRIBUIDA.

9. FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

9.1 FORNECEDOR SERA SELECIONADO POR MEIO DA REALIZAGCAO DE
PROCEDIMENTO DE LICITACAO, NA MODALIDADE DISPENSA, SOB A FORMA
ELETRONICA, COM ADOCAO DO CRITERIO DE JULGAMENTO PELO MENOR

PRECO.

10. FORMA DE FORNECIMENTO

10.1 O FORNECIMENTO DESSE SERVICO SERA DE ACORDO COM A NECESSIDADE DO
SETOR DE RECURSOS HUMANOS, CONFORME SUA DEMANDA.

11. EXIGENCIAS DE HABILITACAO

11.1 PARA FINS DE HABILITACAO, DEVERA O LICITANTE COMPROVAR OS
SEGUINTES REQUISITOS:

“
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12. HABILITACAO JURIDICA:

12.1. OS DOCUMENTOS APRESENTADOS DEVERAO SER OBRIGATORIAMER
MESMA SEDE, OU SEJA, SE DA MATRIZ, TODOS DA MATRIZ, SE DE ALGUMA FILIAL
TODOS DA MESMA FILIAL, COM EXCECAO DOS DOCUMENTOS QUE SAQO VALIDOS
PARA MATRIZ E TODAS AS FILIAIS. CASO A EMPRESA SEJA VENCEDORA, O
CONTRATO SERA CELEBRADO COM A SEDE QUE APRESENTOU A DOCUMENTACAO:
A) NO CASO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL: INSCRICAQ NO REGISTRO PUBLICO DE
EMPRESAS MERCANTIS, A CARGO DA JUNTA COMERCIAL DA RESPECTIVA SEDE;

B) NO CASO DE SOCIEDADE EMPRESARIA OU EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI: ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU
CONTRATO SOCIAL EM VIGOR, DEVIDAMENTE REGISTRADO NA JUNTA
COMERCIAL DA RESPECTIVA SEDE, ACOMPANHADO DE DOCUMENTO
COMPROBATORIO DE SEUS ADMINISTRADORES;

C) NO CASO DE SOCIEDADE SIMPLES: ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU
CONTRATO SOCIAL EM VIGOR, DEVIDAMENTE REGISTRADOS PELO REGISTRO
CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS, OU ORGACG EQUIVALENTE, DO DOMICILIO SEDE DO
LICITANTE, ACOMPANHADO DE COPIA DE IDENTIDADE, CPF E COMPROVAGCAO DE
ELEICAO DE SEUS ADMINISTRADORES ATUAIS;

D) NO CASO DE EMPRESA OU SOCIEDADE ESTRANGEIRA EM FUNCIONAMENTO NO
PAIS: DECRETO DE AUTORIZACAO EXPEDIDO PELO ORGAC COMPETENTE; OS ATOS
CONSTITUTIVOS DAS EMPRESAS LICITANTES DEVERAO ESTAR ACOMPANHADOS
DOS DEMAIS DOCUMENTOS ADITIVOS E MODIFICATIVOS DO SEU TEXTO PODENDO
SER SUBSTITUIDOS, PREFERENCIALMENTE, PELA RESPECTIVA CONSOLIDACAO;

E) NO CASO DE SOCIEDADE POR ACOES: ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU
CONTRATO SOCIAL EM VIGOR, DEVIDAMENTE REGISTRADOS PELA JUNTA
COMERCIAL DO DOMICILIO SEDE DO LICITANTE, ACOMPANHADO DE COPIA DE
IDENTIDADE, CPF E COMPROVACAO DE ELEICAO DE SEUS ADMINISTRADORES
ATUAIS;

F) NO CASO DE COOPERATIVA: ATA DE FUNDACAO E ESTATUTO SOCIAL EM
VIGOR, COM A ATA DA ASSEMBLEIA QUE O APROVOU, DEVIDAMENTE ARQUIVADO
NA JUNTA COMERCIAL OU INSCRITO NO REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
DA RESPECTIVA SEDE, BEM COMO O REGISTRO DE QUE TRATA O ART. 107 DA LEI
N° 5.764, DE 1971;

G) EM SE TRATANDO DE MICROEMPREENDENDOR INDIVIDUAL - MEL
CERTIFICADO DA CONDICAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL — CCEMEI,
CUJA ACEITACAO FICARA CONDICIONADA A VERIFICACAO DA AUTENTICIDADE
NO SITIO WWW.PORTALDOEMPREENDENDOR.GOV.BR;

H) . COPIA DE DOCUMENTO OFICIAL COM FOTO E CPF, DE SOCIO ADMINISTRADOR
OU DO TITULAR DA EMPRESA OU OUTRO DOCUMENTO OFICIAL DE
IDENTIFICACAO COM FOTO VALIDO NA FORMA DA LEL

12.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

A) PROVA DE INSCRICAO NO CADASTRG NACIONAL DE PESSOAS JURIDICAS (CNPJ);

B) PROVA DE INSCRICAO NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES ESTADUAL OU
MUNICIPAL, CONFORME O CASO, RELATIVO AO DOMICILIO OU SEDE DO

Rua Alexandre Arrais, 941, Centro, Araripe-CE, CEP: 63170-000
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LICITANTE, PERTINENTE AO SEU RAMO DE ATIVIDADE E COMPATI
OBJETO CONTRATUAL;

C) A COMPROVAGCAO DE REGULARIDADE PARA COM A FAZENDA FEDERAL
DEVERA SER FEITA ATRAVES DA CERTIDAO DE REGULARIDADE DE DEBITOS
RELATIVOS A CREDITOS TRIBUTARIOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO
(CND), EMITIDAS PELA RECEITA FEDERAL DO BRASIL NA FORMA DA PORTARIA
CONJUNTA RFB/PGFN N° 1.751, DE 2 DE OUTUBRO DE 2014;

D) A COMPROVAGCAO DE REGULARIDADE PARA COM A FAZENDA ESTADUAL
DEVERA SER FEITA ATRAVES DE CERTIDAO CONSOLIDADA NEGATIVA DE DEBITOS
INSCRITOS NA DIVIDA ATIVA ESTADUAL;:

E) A COMPROVACAO DE REGULARIDADE PARA COM A FAZENDA MUNICIPAL
DEVERA SER FEITA ATRAVES DE CERTIDAO CONSOLIDADA NEGATIVA DE DEBITOS
INSCRITOS NA DIVIDA ATIVA MUNICIPAL.

F) PROVA DE SITUACAO REGULAR PERANTE O FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO
DE SERVICO — FGTS, ATRAVES DE CERTIFICADO DE REGULARIDADE - CRF;

G) PROVA DE INEXISTENCIA DE DEBITOS INADIMPLIDOS PERANTE A JU STICA DO
TRABALHO, MEDIANTE A APRESENTAGAO DE CERTIDAO NEGATIVA, NOS TERMOS
DO TITULO VII-A DA CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO, APROVADA PELO
DECRETO-LEI NO 5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943.” (NR), CONFORME LEI 12.440/2011 DE
07 DE JULHO DE 2011.

12.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

A) BALANCO PATRIMONIAL E DEMONSTRAGOES CONTABEIS (DRE) DO ULTIMO
EXERCICIO FISCAL, JA EXIGIVEIS E APRESENTADOS NA FORMA DA LEIL
DEVIDAMENTE REGISTRADO NA JUNTA COMERCIAL DA SEDE DA LICITANTE,
ACOMPANHADO DOS TERMOS DE ABERTURA E DE ENCERRAMENTO DO LIVRO
DIARIO - ESTES TERMOS DEVIDAMENTE REGISTRADOS NA JUNTA COMERCIAL —
CONSTANDO AINDA, NO BALANCO, O NUMERO DO LIVRO DIARIO E DAS FOLHAS
NOS QUAIS SE ACHA TRANSCRITO, QUE COMPROVEM A BOA SITUACAO
FINANCEIRA DA EMPRESA, COM VISTAS AOS COMPROMISSOS QUE TERA DE
ASSUMIR CASO LHE SEJA ADJUDICADO O OBJETO LICITADO, DEVIDAMENTE
ASSINADO PELO CONTADOR RESPONSAVEL, SENDO VEDADA SUA SUBSTITUICAO
POR BALANCETES OU BALANCOS PROVISORIOS, PODENDO SER ATUALIZADOS POR
INDICES OFICIAIS QUANDO ENCERRADOS HA MAIS DE 03 (TRES) MESES DA DATA
DE APRESENTACAO DA PROPOSTA;

B) CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA, RECUPERACAO JUDICIAL OU
EXTRAJUDICIAL, EXPEDIDA PELO DISTRIBUIDOR DA SEDE DA PESSOA JURIDICA,
OU DE EXECUCAO PATRIMONIAL, EXPEDIDA NO DOMICILIO DA PESSOA FiSICA EM
DATA NAO SUPERIOR A 30 (TRINTA) DIAS. NO CASO DE CERTIDAO POSITIVA DE
RECUPERACAO JUDICIAL OU EXTRAJUDICIAL, O LICITANTE DEVERA APRESENTAR
A COMPROVAGCAO DE QUE O RESPECTIVO PLANO DE RECUPERACAQO FOI
ACOLHIDO JUDICIALMENTE, NA FORMA DO ART. 58, DA LEI N° 11.101, DE 09 DE
FEVEREIRO DE 2005, SOB PENA DE INABILITACAO, DEVENDO, AINDA, COMPROVAR
TODOS OS DEMAIS REQUISITOS DE HABILITACAO.

12.4. QUALIFICACAO TECNICA:
a) ATESTADO (S) FORNECIDO (8) POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU

PRIVADO COM IDENTIFICACAO DO ASSINANTE E FIRMA RECONHECIDA POR
CARTORIO COMPETENTE, COMPROVANDO QUE A LICITANTE FORNECEU OU ESTA

Rua Alexandre Arrais, 941, Centro, Araripe-CE, CEP: 63170-000
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OBJETO DA LICITACAO.

12.5. DAS DEMAIS EXIGENCIAS:

A) DECLARACAOQ DE QUE, EM CUMPRIMENTO AO ESTABELECIDO NA LEI N° 9.854,
DE 27/10/1999, PUBLICADA NO DOU DE 28/10/1999, E AO INCISO XXXIII, DO ARTIGO
70, DA CONSTITUICAO FEDERAL, NAO EMPREGA MENORES DE 18 (DEZOITO) ANOS
EM TRABALHO NOTURNO, PERIGOSO OU INSALUBRE, NEM EMPREGA MENORES DE
16 (DEZESSEIS) ANOS EM TRABALHO ALGUM, SALVO NA CONDICAO DE APRENDIZ,
A PARTIR DE 14 (QUATORZE) ANOS, CONFORME MODELO CONSTANTE DOS
ANEXOS DESTE EDITAL;

B) DECLARAGAO EXPRESSA DE IDONEIDADE, CONFORME MODELO CONSTANTE
DOS ANEXOS.

C) DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO COMO ME OU EPP, DE ACORDO COM A LEI
COMPLEMENTAR 123/2006, SE FOR O CASO, CONFORME MODELO CONSTANTE DOS
ANEXOS DESTE EDITAL (A AUSENCIA DESTA DECLARACAQO NAO IMPLICARA EM
INABILITAGAO). e

126 EM SEDE DE DILIGENCIA, PODERAO SER REQUISITADOS DOCUMENTOS
COMPLEMENTARES, NO SENTIDO DE COMPROVAR O QUE ESTA SENDO AFIRMADO
NO TEOR DO ATESTADO DE QUALIFICACAQO TECNICA APRESENTADO;

13. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

13.1 O CUSTO ESTIMADO TOTAL DA CONTRATAGAO E DE R$ 23.000,04 (VINTE E TRES
MIL REAIS E QUATRO CENTAVOS), CONFORME CUSTOS UNITARIOS APOSTOS NA
TABELA ABAIXO:

SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS EM
CONSULTORIA TRIBUTARIA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO SETOR DE
RECURSOS HUMANOS NO TOCANTE AS
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DO
REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL,

1 IMPLANTANDO AS ROTINAS NECESSARIAS | MES 12 1.916,67 23.000,04
PARA O CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES
ACESSORIAS E CALCULO DAS
OBRIGACOES PRINCIPAIS RELATIVAS A
ESSE TRIBUTO, BEM COMO
ACOMPANHAMENTO E ENVIO DAS
OBRIGACOES REFERENTES AO ESOCIAL

13.2 EM CASO DE CRIAGAO, ALTERACAO OU EXTINCAO DE QUAISQUER TRIBUTOS
OU ENCARGOS LEGAIS OU SUPERVENIENCIA DE DISPOSICOES LEGAIS, COM
COMPROVADA REPERCUSSAO SOBRE OS PRECOS REGISTRADOS:

13.3 SERAO REAJUSTADOS OS PRECOS REGISTRADOS, RESPEITADA A CONTAGEM
DA ANUALIDADE E O INDICE PREVISTO PARA A CONTRATACAO; OU

@-
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CRITERIOS DEFINIDOS PARA A CONTRATAGAO.

6. 14, ADEQUACAO ORCAMENTARIA

14.1 AS DESPESAS DECORRENTES DA PRESENTE CONTRATACAO CORRERAO A
CONTA DE RECURSOS PROPRIOS.

14.2 A CONTRATACAO SERA ATENDIDA PELA SEGUINTE DOTACAO:

) GESTAO/UNIDADE: 09.09 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
ARARIPE

I) PROJETO  ATIVIDADE:  09.122.0037.2.078.0000 -  MANUTENGAO
ADMINISTRATIVA DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SERV.

) FONTE DE RECURSOS: 1.802.0000.00 — RECURSOS VINCULADOS AQ RPPS -
TAXA ADMINISTRATIVA D

I) ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 (QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICAY,

Rua Alexandre Arrais, 941, Centro, Araripe-CE, CEP: 63170-000
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ANEXOII
MINUTA DE PROPOSTA DE PRECOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPE.
Ao setor de Licitagdes e Contratos,

Razdo Social:

CNPJ n% © e
Enderego:

Fone:

Representante:

Cargo:

E-mail:

Tel:

Prezados(as) Senhores(as),

Apresentamos a V. Sas., nossa proposta para o objeto da Dispensa de Licitagio n’.
, com o PRECO GLOBAL de R§

( ).

OBJETO:

QUANT.| VALOR | VALOR

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE TOTAL | UNITARIO | TOTAL

VALOR GLOBAL: R$ XXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX).

Prazo de Entrega/execugiio: Conforme Termo de Referéncia.
A proposta tera validade por 60 (sessenta) dias.

Araripe - CE, XX de XXXXXXXXXX de 2024.

Responsével Legal

Rua Alexandre Arrais, 941, Centro, Araripe-CE, CEP: 63170-000 (tg
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ANEXO III
DECLARACAO
(Nome da Empresa)
CNPI/MF  N° B ,
sediada.
(Endereco Completo)

Declara, sob as penas da Lei, que na qualidade de proponente do procedimento licitatério,
sob a modalidade Dispensa de licitagdo n° instaurada pelo Instituto de
Previdéncia Municipal de Araripe- IPREMA, que ndo fomos declarados inidéneos para
licitar ou contratar com o Poder Piblico, em qualquer de suas esferas.

Declaro que nfio possuimos, em nosso Quadro de Pessoal, empregados menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabatho, menores
de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢@io de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em
observincia a Lei Federal n® 9854, de 27.10.99,

Nome da empresa), CNPJ / MF n°, sediada (enderego completo) Declaro (amos) para todos
os fins de direito, especificamente para participagdo de licitagio na modalidade de
Dispensa de licitacfio, que estou (amos) sob o regime de ME/EPP, para efeito do disposto
na LC 123/2006 -

Por ser expressdo de verdade, firmamos a presente.

(Local e Data)

(Nome e Numero da Carteira de Identidade do Declarante)

OBS. Esta declaragdio deverd ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e
carimbada com o niimero do CNPJ.

Rua Alexandre Arrais, 941, Centro, Araripe-CE, CEP: 63170-000
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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ........\...., QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO,
POR INTERMEDIO DO (A) E A EMPRESA

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARARIPE- IPREMA, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede na Rua Alexandre Arrais, 941, Centro,
Araripe-CE, CEP: 63170-000, inscrito (a) no CNPJ sob o n° 11.669.939/0001-60, neste ato

representado Sr(a). ..ovecvveeeeeeeevreeneee s » Ordenador de Despesas, doravante denominado
CONTRATANTE, € 0(2) ...cceeveenieirecanrnniens inscrito{a) no CNPJ/MF sob o n® .....ccoocevvnccinnee ,
sediado(@) N4 ..., < 1 RO UUUR doravante designado CONTRATADO,
neste ato representada Por ............occecvreerviennnns , tendo em vista 0 que consta no Processo n°

.............................. e em observincia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 2021 e da Decreto 19/23
de 01 de setembro de 2023, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da
Dispensa de Licitag#io n. .../..., mediante as clédusulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O objeto do presente instrumento é a

1.1. nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia. )

1.2. Objeto  da  contratagio: CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS EM CONSULTORIA NA AREA DE RECURSOS HUMANOS

DESTINADOS A IMPLANTACAO E MANUTENCAO DAS ROTINAS INERENTES AO
E-SOCIAL.

DESCRICAO DO
ITEM

MENOR | PRECO

ITEM PRECO | TOTAL

ESPECIFICACAO UNID. | QUANT.

1.3. Sdo anexos a este instrumento e vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢do:
1.3.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratagio;

1.3.2. A Autorizagio de Contratagdo Direta;

1.3.3. A Proposta do Contratado; e

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia do contrato ¢ de até 12 meses, podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 5 (cinco) anos, com base no artigo 107, da Lei 14.133/21.

2.1.1. A prorrogacio de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condigGes € 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a
negociagio com o contratado.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucfo contratual, o0 modelo de gestdo, assim como os prazos e condigSes de

conclusdo, entrega, observagdio e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Ndo sera admitida a subcontrata¢@o do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO
5.1. PRECO

Rua Alexandre Arrais, 941, Centro, Araripe-CE, CEP: 63170-000
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5.1.1. O valor total da contratagfio é de RS.......... (....)
5.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas ¢ indiretas decorsgnigs,
execugo do objeto, inclusive tributos efou impostos, encargos sociais, traballtists
previdenciarios, fiscais ¢ comerciais incidentes, taxa de administragio, frete, seguro e outros
necessdrios ao cumprimento integral do objeto da contratag#o.

5.1.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento seré realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

5.2.2. Ser4 considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

5.2.3. Justificamos a ndio adogdo do Cartdio de Pagamento previsto no art. 75, § 4° da Lei n°
14.133/21, como meio preferencial para pagamento, haja vista a auséncia de regulamentagio
municipal sobre a matéria, e pela auséncia de operacionalizag3o de tal sistematica pelas instituigdes
financeiras legalmente estabelecidas na sede do municipio.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO C

5.3.1. O pagamento seré efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento
da Nota Fiscal/Fatura,

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgio contratante
atestar a execugdo do objeto do contrato.

5.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo,
mediante aplicacdo do indice IPCA-E de corre¢io monetaria.

5.4. CONDICOES DE PAGAMENTO

5.4.1. A emiss@io da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratagdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

5.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissio;

c) os dados do contrato ¢ do érgio contratante;

d) o periodo respectivo de execugio do contrato,

e) o valor a pagar; e

H eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

5.4.4. Havendo erro na apresentacio da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impega a
liquidag#io da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipltese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apoés a comprovagdo da
regularizagio da situagio, ndo acarretando qualquer dnus para o contratante;

5.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentag@io mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

5.4.6. Previamente 4 emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera
realizar consulta aos sitios eletrdnicos oficiais para: a) verificar a manutengéo das condigdes de
habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razio que impega a participagio em licitagdo,
no &mbito do orgdo ou entidade, proibigdio de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

5.4.7. Constatando-se, junto aos sitios eletrnicos oficiais, a situagfio de irregularidade do
contratado, sera providenciada sua notificagfo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
dteis, regularize sua situagiio ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

Rua Alexandre Arrais, 941, Centro, Araripe-CE, CEP: 63170-000
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5.4.8. Ndo havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada improcedente,
devera comunicar aos Orgos responsdveis pela fiscalizagio da regularidade fiscd
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, Pasa-qe
sejam acionados os meios pertinentes e necessérios para garantir o recebimento de seus créditos.
5.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

5.4.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacéo junto aos
sitios eletrnicos oficiais.

5.4.11. Quando do pagamento, serd efetuada a reten¢fo tributéria prevista na legislagio aplicavel.
5.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

54.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd ‘a retengdo tributiria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresenta¢do de comprovagdio, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os pregos inicialmente contratados sfo fixos e irreajustiveis no prazo de um ano contado da
data do orgamento estimado, em xx/xx/xxxx.

6.2. Apos o interregno de um ano, € independentemente de pedido do Contratado, os pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplica¢do, pelo Contratante, do indice IGPM/FGYV, exclusivamente
para as obriga¢des iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do dltimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou ndo divulgagZo do(s} indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ac
Contratado a importincia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas aferi¢es finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

6.6. Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma nfio possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a
ser determinado(s) pela legisla¢iio entdio em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerio novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. Sdo obrigagdes do Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;

7.1.4. Acompanhar ¢ fiscalizar a execugio do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato,

7.1.6. Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecuggio total ou parcial do Contrato;

7.1.7. Cientificar o 6rgio de representagio judicial do 6rgio para adogdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigagées pelo Contratado;
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execucdio do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impw{fies
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugiio do ajuste.

7.1.8.1. Concluida a instrugdo do requerimento, a Administragio terd o prazo de 30 (trinta) dias
para decidir, admitida a prorroga¢do motivada por igual periodo.

7.1.9. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragdo de descumprimento de cldusulas contratuais.

7.1.10. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragio do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §2° da Lein® 14.133/21.

7.2. A Administragio ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugéio do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

8.1. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢Ses constantes deste Contrato, em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

8.1.1. manter preposto aceito pela Administragfio no local da obra ou do servigo para representa-lo
na execucgio do contrato.

8.1.1.1. A indicag#o ou a manutengfio do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

8.1.2. Atender as determinacGes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, II);

8.1.3. Alocar os empregados necessarios, com habilitacio e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das cldusulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverfio atender as recomendagdes
de boa técnica e a legislagio de regéncia;

8.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, 4s suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execug#o ou dos materiais empregados;

8.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado 4 Administragdo ou terceiros, ndio reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdio ou o acompanhamento da execugfio contratual pelo Contratante, que ficar4 autorizado
a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente
aos danos sofridos;

8.1.6. Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou
Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133, de 2021;

8.1.7. Quando nZo for possivel a verificagfio da regularidade junto aos sitios eletrénicos oficiais, a
empresa contratada devera entregar ao setor responsivel pela fiscalizagio do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestagio dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unifio; 3) certidSes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certid4o de Regularidade do FGTS ~ CRF; ¢ 5)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

8.1.8. Responsabilizarse pelo cumprimento das obrigagSes previstas em Acordo, Convengio,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributirias e as demais previstas em legislagéo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

8.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte € quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

8.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugio do empreendimento.
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8.1.11. Paralisar, por determinacio do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja eplgo ] <
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou ben A
terceiros.
8.1.12. Promover a guarda, manutengio e vigilincia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.
8.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita obsérvincia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e
nas melhores condigdes de seguranga, higiene € disciplina.
8.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise ¢ aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificages do memorial descritivo ou
instrumento congénere.
8.1.15. Ndo permitir a utilizacio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagio do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
8.1.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagfio, ou para qualificagéio, na
contratagio direta;
8.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugiio do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislagio (art. 116);
8.1.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagio dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo tinico);
8.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato,
8.1.20. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nfio seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratagfo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n® 14,133, de 2021,
8.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante;

9. CLAUSULA NONA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

9.1 As partes deverdio cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razio do certame ou do contrato administrativo
que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentago da proposta no procedimento de
conirataciio, independentemente de declaraciio ou de aceitagfio expressa.

9.2 Os dados obtidos somente poderfio ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé € com os principios do art. 6° da LGPD.

9.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipbteses
permitidas em Lei.

9.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de S (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperagéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

9.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢ dever do contratado
elimina-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagéio para fins de comprovago do cumprimento de obrigagdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

9.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

9.7 O Contratado dever4 exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente cliusula, permanecendo integralmente responsével por garantir sua observéncia.

9.8 O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagfo formulados.
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9.9 O Contratado devera prestar, no- prazo fixado pelo Contratante,
justificadamente, quaisquer informagBes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

9.10  Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horirio e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagiio, em caso de eventuais
omissdes, desvios ou abusos,

9.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutiliza¢fo desses dados pela Administragfio nas hip6teses previstas na LGPD.

9.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

9.12  Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

10. CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUCAO
10.1. N#o haverda exigéncia de garantia contratual da execugio.

1. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infragio administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa 2 inexecugio parcial do contrato;

b) der causa & inexecugdio parcial do contrato que cause grave dano 3 Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos plblicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa 2 inexecugdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentago exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou néio entregar a documentagfo exigida para a contratagio, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdio ou da entrega do objeto da contratagfio sem motivo
justificado;

h) apresentar declaragdio ou documentagéio falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a dispensa eletrfnica ou execugfo do contrato;

i) fraudar a contratag#o ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

3 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contrataciio;

D praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes
sangdes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugfo parcial do contrato, sempre que
n3o se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);
i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas

b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicéo de
penalidade mais grave {(art. 156, §4°, da Lei);

iii) Declaracfio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, i, j, k e 1 do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, f
€ g, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)

iv) Multa:

) moratéria de 1,0% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 10 (dias) dias;

2 moratoria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, at¢ o méximo de 10% (dez por cento) pela inobservincia do prazo fixado para
apresentacio, suplementagdo ou reposicdo da garantia.

Rua Alexandre Arrais, 941, Centro, Araripe-CE, CEP: 63170-000 @'



TRREMY

b
INBTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ARARIPE

(a) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cliusulas, conforme
inciso I do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

3) compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugo total do objeto;

11.3. A aplicagdio das sangBes previstas neste Contrato néo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagio
de reparagio integral do dano causado & Contratante (art. 156, §9°)

11.4. Todas as sangles previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°).

11.4.1. Antes da aplicagio da multa ser facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagfio (art. 157)

11.4.2. Se a multa aplicada ¢ as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento 4 cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo méximo de 30 (tinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagio enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-A e€m processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput ¢
paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declarag@io de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicagfio das san¢des serfo considerados (art. 156, §1°):

a) a natureza e a gravidade da infra¢fio cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;,

c) as circunstincias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

€) a implantagio ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgiios de controle.

11.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagdes e contratos da Administragio Piblica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n° 12.846, de 2013, serio apurados ¢ julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

11.8. A personalidade juridica do Contratado poderé ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusiio patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administragio, 4 pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relag@io de coligagéo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade dg andlise juridica prévia (art. 160)

11.9. O Contratante dever, no prazo maximo 15 (quinze) dias ateis, contado da data de aplicacio
da sang#o, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) ¢ no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no 4mbito do Poder Executivo Federal. (Art.
161)

11.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar ¢ declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar s3o passiveis de reabilitacio na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

12.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 € 139 da mesma Lei.

12.2.2. A alteragio social ou modificag@o da finalidade ou da estrutura da empresa nfio ensejard
rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

Rua Alexandre Arrais, 941, Centro, Araripe-CE, CEP: 63170-000

&



TRREMA

INSTITLTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DPE ARARIPE

12.2.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera se fognallzado
termo aditivo para alteragio subjetiva. SAReES
12.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.3.3. IndenizagGes ¢ multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA
13.1. As despesas decorrentes da presente contrata¢fio correrdo & conta de recursos especificos
consignados no Orgamento deste Municipio para esse exercicio, na dotagio abaixo discriminada:

13.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da
Lei Orgamentéria respectiva e liberagiio dos créditqs correspondentes, mediante apostilamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na
Lei n° 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As supressQes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

15.4. Registros que ndio caracterizam alteragiio do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAQ

16.1. Incumbirda & CONTRATANTE providenciar a publicagio deste instrumento nos termos e
condig¢des previstas na Lei n® 14.133/21.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. E eleito o Foro da Justica Municipal em Araripe, Se¢fo Judicidria do Ceara para dirimir os
litigios que decorrerem da execugdio deste Termo de Contrato que no possam ser compostos pela
conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n°® 14.133/21.
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